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INSTRUGOES

@ Verifique se este CADERNO DE PROVA corresponde ao Cargo para o qual vocé esta
inscrito. Caso n&o corresponda, solicite ao Fiscal da sala que o substitua.

@ Esta PROVAconstade 50 questdes objetivas.

© Caso o CADERNO DE PROVA esteja incompleto ou apresente qualquer defeito,
solicite ao Fiscal da sala que o substitua.

O Para cada questdo objetiva existe apenas uma alternativa correta, a qual devera ser
assinalada com caneta esferografica, de tinta azul, na FOLHADE RESPOSTAS.

© Preencha com cuidado a FOLHA DE RESPOSTAS, evitando rasuras. Eventuais
marcas feitas nessa FOLHA a partir do numero 51 serdo desconsideradas.

@ Durante a prova, ndo sera permitida ao candidato qualquer espécie de consulta a
livros, codigos, revistas, folhetos ou anotagdes, nem sera permitido o uso de telefone
celular, transmissor/receptor de mensagem ou similares e calculadora.

@ Aoterminaraprova, entregue a FOLHADE RESPOSTAS ao Fiscal da sala.

@O A duracdo da prova é de 3 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS. Ao final desse prazo, a FOLHA DE
RESPOSTAS sera imediatamente recolhida.

© O candidato somente podera retirar-se do recinto da prova apds transcorrida 1 (uma)
hora do seu inicio.

® A desobediéncia a qualquer uma das recomendacdes constantes nas presentes
instrugdes podera implicar a anulagao da prova do candidato.

Boa Proval!
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abaixo.

Que o troca-troca partidario chegou ....... raias do
absurdo é uma verdade autoevidente. Ocorriam até
mesmo leildes nos quais parlamentares se ofereciam
novas legendas em permuta por regalias politi-
cas. Acabar com essa distorcdo € uma necessidade.
Ocorre que, numa democracia, mesmo a mais neces-
saria das reformas precisa dar-se de acordo com certos
ritos. E, no nosso sistema representativo, cabe ao
Legislativo legislar. Assim, a decisdo do Supremo
Tribunal Federal de considerar que o mandato de
parlamentares eleitos pelo sistema proporcional
(deputados e vereadores) pertence ao partido mos-
tra-se inadequada, porque de algum modo usurpa para
o Judiciario funcdo que, evidentemente, ndo lhe é
prépria.

Ndo me entendam mal. Nao sou um daqueles
conservadores rematados que torcem o nariz
simples ideia de que juizes possam legislar dos tribu-
nais. Ora, a jurisprudéncia é uma fonte mais do que
legitima de transformagdo social. S6 acho que inter-
pretacOes extensivas do texto constitucional, que
criam regras que ndo estavam explicitas, devem ser
usadas com muita cautela. Isso é especialmente ver-
dade no caso de Cartas detalhistas como a nossa. Uma
coisa € inferir, a partir da enxuta e vetusta Constituigao
norte-americana, que as regras de protecdo ao indivi-
duo garantem as maes o direito de dispor do proprio
corpo e, por isso, de abortar gravidezes quando
quiserem, e outra muito diferente é decretar, a partir
de lacunas na Constituicdo brasileira de 1988, uma visao
muito particular — distorcida — de fidelidade partidaria.
Que o legislador norte-americano nao tenha mencio-
nado a questao do aborto numa peca curta do século
18 ¢é algo totalmente esperado. Ja no caso brasileiro,
se o constituinte de apenas 19 anos atras nao incluiu
entre a profusdo de regras eleitorais constantes da
Carta a "propriedade" do mandato, é razoavel imaginar
que essa foi sua escolha. Pode até ser uma opcdo
mal-intencionada, mas ainda assim uma opgao.

A questdo é delicada. Embora eu esteja convencido

as frequentes trocas de legenda em alguma
medida corrompem a vontade da populacdao expressa
nas urnas, teria davida antes de estabelecer peremp-
toriamente que o mandato é do partido. Receio que,
no Brasil, essa questdao seja bem mais complexa. Ha
cidaddos que votam em nomes, mal sabendo a que
agremiacao pertence seu candidato, e existem aqueles
que votam segundo linhas partidarias e até ideoldgicas.
Alguns definem seu voto a partir de uma mistura desses
dois principios. Determinar de modo inequivoco

pertence 0 mandato significa alijar de signifi-
cado o voto de parte dos eleitores.

Qualquer definicdo necessariamente produz para-
doxos. E absurdo, do ponto de vista da representa-
¢do, cassar o mandato de um deputado como Clodovil
Hernandes por mudanca de legenda. Ndo ha muita
duvida de que a maioria de seus eleitores votou no
candidato como "pessoa fisica" e ndo como represen-
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tante partidario. Para sermos consequentes com a
nocao de vontade popular, faria muito mais sentido
gue Clodovil levasse consigo para a nova agremiacao
0 "excesso" de votos que sua candidatura engendrou.
De modo analogo, existem postulantes pouco expres-
sivos, que sO se elegem gragas a maquina partidaria e
as "sobras" de sufragios dados a outros candidatos. E
0 caso dos cinco ou seis virtuais desconhecidos que,
com poucas centenas de votos proprios, sagraram-se
deputados na legislatura passada na esteira da votacao
recorde dada ao ja falecido Enéas Carneiro. Os que
acabaram se desligando da estrela do partido, sem
duvida alguma, trairam a vontade do eleitor, e mere-
ceriam ser cassados.

Até acho que a decisdo do Supremo tera o efeito
salutar de inibir um pouco os leildes de deputados,
mas temo que acabe por produzir uma lambanca ainda
maior do que a que pretende eliminar. Embaralha-se
a célebre reparticao dos Poderes, fundamentos
tedricos foram langados por Montesquieu no século
18: cabe ao Legislativo, e ndo ao Judiciario, promover
a reforma politica. No Brasil, é verdade, nunca demos
mesmo muita atencdo a teorias. S6 que a judicializacdo
das eleigOes, esta sim, devera nos dar muito trabalho.

Adaptado de SCHARTZMAN, Hélio. Suprema balanca.
http://www1.folha.uol.com.br/folha/pensata/helioschwar
tsman/ult510u335494.shtml, acessado em 25.01.2009

(¥R Assinale a alternativa que preenche correta e respecti-

vamente as lacunas pontilhadas das linhas 01, 04 e 17.

(A) as—a-—a
(B) as—a-a
(C)as—a-—a
(D)as—a-—a
(E) as—a-—a

(P2 Assinale a alternativa que preenche correta e respecti-

vamente as lacunas continuas das linhas 41, 51 e 77.

(A) que —a quem — cujos

(B) de que — de quem — que os
(C) que — de quem — que os
(D) de que — a quem — cujos
(E) que — a quem — que 0s
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EX Considere as seguintes afirmacdes sobre o texto.

I - No primeiro paragrafo, o autor afirma que a decisao
do STF retira do judiciario fungao que lhe é propria.

II - No quarto paragrafo, ao afirmar que os eleitores
votaram em Clodovil como “pessoa fisica”, o autor
pretende chamar a atengdo para o fato de que
alguns eleitores ndo utilizam critérios partidarios
ou ideoldgicos para escolher seus candidatos.

III- No quarto paragrafo, o autor considera que seria
justa a cassagao de deputados por terem aprovei-
tado a morte de Enéas Carneiro como pretexto
para mudar de partido.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(E) Apenas II e III.

Considere as seguintes afirmacdes sobre expressdes
utilizadas no texto.

I - Com a expressdo jurisprudéncia (1. 19), o autor
faz referéncia a cautela caracteristica do poder
judiciario em suas decisoes.

II - Com a expressao interpretacoes extensivas
(I. 20-21), o autor faz referéncia a normas que
entram em contradigdo com principios basilares
das constituigdes.

III- Com a expressao judicializacdo das eleicées
(I. 81-82), o autor faz referéncia a interferéncia
do poder judiciario nos resultados das eleigGes.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(E) Apenas II e III.

X FAURGS

E} Considere as seguintes afirmacdes sobre expressdes

utilizadas no texto.

I - O pronome /he (I. 14) faz referéncia ao Poder
Judiciario.

II - A expressao seus eleitores (l. 57) faz referéncia
aos eleitores brasileiros.

III- A expressao da estrela do partido (1. 70) faz
referéncia ao politico Enéas Carneiro.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(E) Apenas e III.

A Assinale a alternativa que interpreta de forma adequada

ideias veiculadas no segundo paragrafo do texto.

(A) A interpretacdo extensiva de textos constitucio-
nais mais enxutos esta menos sujeita a criticas do
que a interpretacao extensiva de constituicbes de-
talhistas como a brasileira.

(B) A Constituicdo norte-americana é melhor do que a
brasileira porque amplia a possibilidade de interpre-
tacOes, garantindo sua validade por mais tempo.

(C) Temas envolvendo questGes éticas e morais, como
o do aborto, permitem a adogdao de normas deri-
vadas de preceitos constitucionais gerais, diferen-
temente de temas envolvendo questGes politico-
partidarias, que exigem explicitacdo clara nas
constituigdes.

(D) Os deputados constituintes brasileiros agiram de
ma fé por ndo incluirem o tema da fidelidade par-
tidaria nas disposicoes da Constituicdo de 1988.

(E) Nos dias atuais, interpretacdes extensivas da
constituicdo norte-americana podem ser justificadas
pelo pudor do legislador americano do século 18
em tratar questdes como o aborto. Essa justificati-
va nao se aplica a omissao do legislador brasileiro

ao tratar de temas como a fidelidade partidaria.

&
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Assinale a alternativa que apresenta, respectivamente,

sindbnimos adequados para as palavras inferir (1. 25),
peremptoriamente (. 43-44) e sufragios (I. 65) no
texto.

(A) concluir — terminantemente — votos

(B) determinar — abusivamente — apoios

(C) admitir — autoritariamente — financiamentos
(D) deduzir — unilateralmente — créditos

(E) esperar — aviltantemente — ressarcimentos

UFRGS
Pag. 4
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Ity As questdes 11 a 15 referem-se ao texto

0FY Se substituirmos a palavra fungdo (1. 14) pela forma
pluralizada fungOes, quantos outros vocabulos do
periodo obrigatoriamente terdo de ser também passa-
dos para o plural? 01.
02.
(A) Nenhum. 03.
(B) Um. 04.
(C) Dais. 05.
(D) Trés. 06.
(E) Quatro. 07.
08.
09.
(F} Assinale a alternativa que NAO contém vocabulo | 10.
formado pelo processo de composicdo. 11.
12.
(A) troca-troca 13.
(B) legislatura 14.
(C) democracia 15.
(D) norte-americano 16.
(E) mal-intencionada 17.
18.
19.
Considere as afirmagdes abaixo sobre a pontuacdo do | 20.
texto. 21.
22.
I - Na linha 31, a substituicdo dos travessdes por 52
parénteses nao representa erro gramatical. 25'
II - A insercao de uma virgula depois da palavra | 26.
cidadaos (1. 46) ndo representa erro gramatical e | 27.
nao provoca mudanga de sentido na frase. 28.
I1I- A retirada da virgula depois da palavra Poderes | 29
(I. 77) ndo representa erro gramatical e ndo | 30.
provoca mudanca de sentido na frase. g;
Quais estdo corretas? 33.
34.
(A) Apenas 1. 35.
(B) Apenas II. 36.
(C) Apenas III. 37.
(D) Apenas I e II. 38.
(E) Apenas I e III. 39.
40.
41.
42.
43,
44,
45.
46.
47.
$
UFRGS
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abaixo.

No termo do ano do bicentenario, talvez ainda haja
algo para ser dito sobre a chegada da corte. Enviesa-
da por uma interpretacdo territorial da histéria do
Brasil que desconsidera a unidade do Atlantico Sul,
boa parte das analises ndo atinou para o outro evento
marcante de 1808: o engolfamento brasileiro nos por-
tos africanos abandonados pelos negreiros da Ingla-
terra e dos EUA. De fato, concretizou-se nesse mesmo
ano a proibicdo do trafico de africanos ordenada aos
comerciantes dos dois paises por seus respectivos
governos. Atenta a mudanga, a Mesa de Inspegdo —
orgao regulador do comércio do Rio — anunciou, em
agosto de 1808, as grandes oportunidades abertas ao
Brasil, "pela falta de concorrentes estrangeiros na cos-
ta [da Africa], sendo a todos vedado este comércio
[de escravos]". Na sequéncia, as trocas diretas com a
Inglaterra estimulam as exportacdes brasileiras para a
Europa, avolumando a importacdo de africanos. Cam-
pedo absoluto do comércio negreiro, ja considerado
pirataria no século XIX, o Brasil captou 1,5 milhdo de
africanos entre 1808 e 1850. Desses, 760 mil foram
ilegalmente introduzidos no pais, sobretudo entre
1831 e 1850.

Conforme a legislacdo brasileira de 1831, todos esses
individuos eram considerados livres ao pisarem nas
praias do império. Sua reducao ao cativeiro constituia
crime de sequestro. Porém, a esmagadora maioria
deles — e de seus filhos e netos — foi mantida na escra-
vidao com a tolerancia das autoridades e o conluio da
sociedade. Desse modo, as duas Ultimas geragoes
de escravos simplesmente ndo eram escravas.
Trata-se de individuos plenamente livres e escra-
vizados ao arrepio da lei.

Nesse contexto, a transferéncia da corte ofereceu
duas condi¢Ges importantes para a sobrevivéncia do
sistema negreiro: um governo portugués — e depois
brasileiro — obstinado na continuidade do escravismo
e um aparato diplomatico competente, apto a neutralizar
as ofensivas diplomatica e naval inglesa, protelando o
trafico de africanos até 1850. A visao irénica da che-
gada da corte propala a ocidentalizacdo do Brasil pela
dinastia dos Braganga, que reinava nas duas margens
do Atlantico. Mas houve também uma terceira mar-
gem no rio-oceano, formando a cadeia de trocas que
conectou a barbdrie ao progresso econdmico: quanto
mais cresceu a economia brasileira, mais gente foi
arrancada da Africa e escravizada no Brasil.

Adaptado de: ALENCASTRO, L. F. A terceira margem do
Rio. Folha de S. Paulo, 14 de dezembro de 2008.
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FER Assinale a alternativa que apresenta uma afirmacdo

correta de acordo com o texto.

(A) A transferéncia da corte portuguesa ao Rio de
Janeiro teve como implicagdo o grande volume de
importacdao de escravos pelo Brasil na primeira
metade do século XIX.

(B) A cessacdo do trafico entre os portos africanos e
a Inglaterra provocou, na sequéncia, a diminuigdo
do trafico para o Brasil.

(C) Os portos do Brasil e dos EUA serviam de
passagem para escravos em direcdo a Inglaterra,
ja que os ingleses ndo mais podiam importa-los
diretamente da Africa.

(D) A vinda da corte ao Brasil teve como consequéncia
uma legislagdo mais dura no que se refere a
captura e ao sequestro de escravos.

(E) As andlises existentes sobre a chegada da corte
em 1808 consideram apenas a relacdo territorial
entre Brasil e Portugal, sem levar em conta outras
dimens0es relacionadas a este evento.

Considere as afirmagdes abaixo a respeito do sentido
que determinadas expressdes tém no Ultimo paragrafo
do texto.

I -A sequéncia um governo portugués — e
depois brasileiro — (l. 36-37) destaca o fato de
que, enquanto D. Jodo VI esteve no Brasil, o
governo do império era considerado brasileiro.

II - Ao empregar o vocabulo propala (l. 41), o autor
do texto deixa entender que n3ao houve uma
ocidentalizacdo do Brasil com a vinda da corte dos
Braganca.

III- A expressao terceira margem no rio-oceano
(I. 43-44), que reporta o leitor a um conto famoso
de Guimardes Rosa, refere-se no texto a costa da
Africa, de onde eram importados os escravos.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(E) I, I e III.

FAURGS — PROGESP - Edital 01/2009
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FEY Considerando a relacdo de significado que a frase que
se inicia na |. 26 mantém com o periodo anterior, qual
das expressoes abaixo poderia ser inserida no seu inicio,
sem alteracdo de significado?

(A) Entretanto.
(B) Apesar disso.
(C) Portanto.
(D) Conquanto.
(E) Além disso.

m Assinale a alternativa que apresenta, respectivamente,
sindnimos adequados para as palavras termo (l. 01),
tolerdncia (1. 29) e protelando (. 39) no texto.

(A) término — consentimento — postergando
(B) periodo — conivéncia — preterindo

(C) raiar — relativismo — prorrogando

(D) final — conivéncia — prorrogando

(E) periodo — consentimento — postergando

i Considere as afirmacgbes a seguir a respeito de
concordancia.

I - Caso a palavra algo (I. 02) fosse substituida por
algumas coisas, apenas duas outras palavras do
mesmo periodo deveriam sofrer modificacbes de-
vidas a concordancia.

Caso a expressao boa parte das analises (|. 05)
fosse substituida por as analises, apenas uma
outra palavra do mesmo periodo deveria sofrer
modificagdo devida a concordancia.

II

III- No segmento as ofensivas diplomadtica e naval
inglesa (1. 39), o adjetivo inglesa poderia estar
na forma plural, indicando que concorda com
ofensivas.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(B) I, I eIII.

C 01 — Administrador
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A Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, apresenta
algumas hipdteses em que o servidor podera ser demi-
tido. Considere as situacdes abaixo.

I - revelagcdo de segredo a que teve acesso em razao
do cargo, como, por exemplo, na hipdtese de
divulgacdo da formula de uma pesquisa reservada

II - ofensa fisica em servigo, que se verifica na hipo-
tese de defesa de pessoa de uma agressao por
terceiro, mesmo quando imediata e proporcional

III- incontinéncia publica e conduta escandalosa na
reparticao, que se verifica, entre outras situacoes,
no caso de atuacao que agrida aos bons costumes

IV - inassiduidade habitual, que representa uma con-
duta incompativel em razdo de atrasos e falta de
cumprimento da carga horaria definida para o
cargo

Quais delas correspondem a irregularidades funcionais
gue possam ensejar demissao?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas I e IIl.
(D) Apenas II e IV.
(E) Apenas I, IIl e IV.

No que se refere aos cargos publicos, qual a afirmacdo
INCORRETA?

(A) Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara
declaragao de bens e valores que constituem o
seu patrimonio e declaracdo quanto ao exercicio
ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica.

(B) O prazo de validade de um concurso publico é de
2 anos; no entanto, é admitida a sua prorrogacao,
por uma Unica vez, também pelo prazo de 2 anos.

(C) A posse do servidor dar-se-a pela assinatura do
respectivo termo, no qual deverdao constar as
atribuicdes, os deveres, as responsabilidades e os
direitos inerentes ao cargo ocupado, que nao po-
derdo ser alterados, exceto nos casos previstos
em lei.

(D) A nomeacao para cargo de carreira ou cargo iso-
lado de provimento efetivo depende de prévia
habilitagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

(E) Apos a posse em cargo publico, comeca a correr
o prazo de 15 dias para o servidor entrar em
exercicio, sendo passivel de exoneracdo se nao
cumprir os prazos legais.

FAURGS — PROGESP - Edital 01/2009
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IEY Assinale as afirmacOes abaixo com V (verdadeiro) ou
F (falso) no que se refere ao estagio probatorio.

( ) Se o servidor nao for aprovado no estagio proba-
toério, ele sera exonerado; contudo, se ja for
servidor estavel em razao do exercicio de outro
cargo publico, sera demitido, sendo vedada a sua
reconducdo, a menos que tenha pedido licenca
para tratar de interesse no cargo anterior.

( ) A avaliagdo, pelo prazo do estagio, tem como pa-
rametros a assiduidade, a disciplina, a capacidade
de iniciativa, a produtividade e a responsabilidade
do servidor nomeado para cargo de provimento efe-
tivo.

( ) A avaliacdo de desempenho do servidor, realizada
por comissao constituida para essa finalidade, sera
submetida a autoridade competente 4 meses
antes de findo o periodo do estagio probatdrio.

( ) O servidor em estagio probatoério podera exercer
quaisquer cargos de provimento em comissao ou
funcdes de direcao, chefia ou assessoramento no
orgao ou entidade de lotagdo, somente podendo
ser cedido para outros érgaos ou entidades nos
casos previstos em lei.

( ) No periodo de estagio probatdrio, as licencas e os
afastamentos do servidor atendem a critérios
mais restritivos do que apods a aquisicao da esta-
bilidade no servico publico, sendo vedada, por
exemplo, a licenga para o exercicio de atividade
politica.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, €

(A) F-V-F-V-
(B) F-V-V-V-—
(C)V-F-F-V-
(D)V-F-V-F-
(E) F-V-V-F-

.'n.'n_<.'n.<
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iEY Com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo,

assinale a alternativa INCORRETA em relacdao aos
principios que regem o ensino.

(A) A igualdade de condigbes para acesso e perma-
néncia nas instituigdes publicas de ensino ndo veda
0 estabelecimento de critérios motivados e razoaveis
de garantia do acesso ao ensino.

(B) A valorizacdo dos profissionais da educagao, o
respeito a liberdade e o apreco a tolerdncia, o plu-
ralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, a
vinculacdo entre a educacao escolar, o trabalho e as
praticas sociais sdo principios que regem o ensino.

(C) O principio da coexisténcia de instituigdes publicas
e privadas de ensino admite a existéncia de insti-
tuicbes publicas, como a UFRGS, privadas, como
as universidades particulares, e hibridas, como as
fundagOes de direito publico.

(D) A gestao democratica do ensino publico € um prin-
cipio efetivado, entre outras alternativas, pela
consulta publica aos membros do corpo docente,
discente e aos servidores no processo de escolha
dos reitores das universidades publicas.

(E) A liberdade, pauta do aprendizado, do ensino, da
pesquisa e da divulgacdo da cultura, do pensamento,
da arte e do saber, nao contempla a transmissao de
ideias preconceituosas ou discriminatorias.

No que se refere ao Regimento Geral da UFRGS,
considere as afirmagdes abaixo.

I - O Conselho Universitario (CONSUN) é o drgdo
maximo da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (UFRGS), normativo, deliberativo e de pla-
nejamento nos planos académico, administrativo,
financeiro, patrimonial e disciplinar.

II - A natureza normativa, deliberativa e de planejamen-
to, inerente ao Conselho Universitario (CONSUN), no
ambito da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, d& ao reitor a prerrogativa de cassar as deci-
sOes que considerar inconvenientes a gestdo.

III- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)
€ um Orgdo técnico de supervisdao com fungbes
previstas no Estatuto, composto por represen-
tantes das categorias discente, docente e dos
servidores técnico-cientificos.

IV- O Conselho de Curadores (CONCUR), entre outras
competéncias, tem a prerrogativa de modificar ad
nutum as decisdes do Conselho Universitario
(CONSUN) e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE).

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas I e III.

(C) Apenas Il e IV.
(D) Apenas II, III e IV.
(B) I, II, Il e IV.
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PER Ha vérias explicacdes para as flutuacdes na capacidade
de resposta aos desafios internos e externos de uma
organizacdo. Uma delas é a atitude dos administradores
em relacao ao futuro: a atitude pode ser proativa ou
reativa. Qual das alternativas abaixo NAO é uma
caracteristica da atitude proativa?

(A) Percepcao das forgas que impulsionam e desejam
a mudangca.

(B) Espirito renovador.

(C) Apego as tradicoes.

(D) Capacidade de adaptagao a novas situagoes.
(E) Capacidade de antecipagao de novas situagoes.

PPA As decisdes podem ser classificadas de acordo com o
grau de familiaridade da organizagao com as situacOes.
Considere as situagdes abaixo.

I - Procedimentos rotineiros para lidar com manutencgo
de maquinas e equipamentos

IT - Procedimentos para atender acidentes de trabalho

III- Procedimento de substituicdo de equipamento de
dificil reposigdo

IV - Elaboragdo de programas de produgao de acordo
com a demanda de usuarios

Quais delas podemos resolver com decisdes progra-
madas?

(A) Apenas I.

(B) ApenasIe Il
(C) Apenas I, II e III.
(D) Apenas I, Il e IV.
(B) I II, Il e IV.

PE] “O processo de dividir uma tarefa em componentes e
0 modo como se transformam em unidade de trabalho”.
A definicdo refere-se ao conceito de

(A) divisao de autoridade.
(B) divisdo do trabalho.
(C) comunicagao formal.
(D) autoridade funcional.
(E) amplitude de controle.

PYA A direcio é o processo administrativo que conduz e
coordena o pessoal na execugdo das tarefas antecipa-
damente planejadas. Assinale a alternativa que NAO
apresenta meio de diregao.

(A) ordens e instrucdes
(B) motivagao

(C) comunicagao

(D) especializacao

(E) lideranca
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E Considere as seguintes caracteristicas de uma organi-

zagao.

I - atividades rotineiras com limitada formalizacao
IT - estrutura descentralizada

III- delegacao com autonomia funcional e elevada
formalizacao

1V - estilo de geréncia burocratica ou personalista

Quais sdo caracteristicas de uma organizagdo com
controle por resultado?

(A) ApenasIell
(B) Apenas II e III.
(C) Apenas III e 1IV.
(D) Apenas I, Il e IV.
(B) I, 11, I e 1V.

O critério de avaliagdao de estoque sera determinado
pela politica de estoque da organizacdo.
Considere as afirmacgdes abaixo sobre estoque.

I - A disponibilidade de capital para investir em estoque
€ que vai determinar a taxa de rotatividade-padrao.

II - Nao se deve utilizar taxas de rotatividade iguais
para materiais de pregos diferenciados.

III- A politica da organizagdo, os programas de produ-
¢ao e a previsao de vendas determinam a rotativi-
dade que atenda as necessidades ao menor custo
total.

IV- A politica da organizagdo, os programas de produ-
¢ao e a previsdo de vendas determinam o nUmero
de produtos estocados que atenda as necessidades
de pessoal qualificado que trabalha com armaze-
nagem.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas II e IV.
(B) Apenas III e IV.
(C) Apenas I, II e III.
(D) Apenas I, IT e IV.
(E) Apenas ], Ill e IV.

Uma peca é consumida a uma razdo de 30 unidades
por més e seu tempo de reposigao & de dois meses.
Qual sera o ponto de pedido, uma vez que o estoque
minimo deve ser de um més de consumo?

(A) 15 unidades.
(B) 30 unidades.
(C) 60 unidades.
(D) 90 unidades.
(E) 120 unidades.

FAURGS — PROGESP - Edital 01/2009

X FAURGS

&

PXY Assinale a alternativa que NAO estd associada a
caracteristicas levadas em conta na escolha de um
fornecedor de produtos.

(A) a possibilidade de fabricacao interna, sem depen-
déncia de terceiros

(B) a existéncia de lotes minimos de fabricacdo ou de
lotes independentes das quantidades vendidas

(C) o indice de desenvolvimento humano do fornecedor
(D) o grau de assisténcia técnica ao cliente comprador

(E) a anadlise da procedéncia da matéria-prima e da
qualidade dos produtos fornecidos

PX] Considerando Woodward (1965), assinale a alternativa
INCORRETA sobre as relagdes entre estrutura e
tecnologia.

(A) O tipo de tecnologia afeta ndo apenas a sequéncia
dos processos organizacionais, mas também sua
integragao.

(B) A necessidade de comunicacdo e decisdo varia
conforme a tecnologia empregada.

(C) O numero de escaldes hierarquicos € menor na
produgdo unitaria, e cresce conforme se vai da
produgao em massa para a produgao por processo.

(D) A amplitude de controle no nivel de trabalho
operacional aumenta da produgdo por processo
para a producdo unitaria, e desta para a producdo
em massa.

(E) O nimero de decisGes no ambiente operacional
diminui @ medida que o nimero de empregados
aumenta.

el A diversidade e o uso cada vez mais difundido de apli-
cagOes de Tecnologia de Informagao criaram diversos
aspectos éticos. Quando nos deparamos com
problemas sobre a pirataria de software (copia de
software registrado), qual é o aspecto ético com que
estamos tratando em primeira instancia?

(A) Aspecto de privacidade.
(B) Aspecto de propriedade.
(C) Aspecto de exatidao.

(D) Aspecto de acessibilidade.
(E) Aspecto de afinidade.
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EFB O sistema de informacdo interorganizacional permite
gue os parceiros realizem diversas tarefas com varias
vantagens. Assinale a alternativa INCORRETA com
relacdo a vantagens do sistema de informacao.

(A) Reduzir sempre 0s precos nas transacoes comer-
Ciais de rotina.

(B) Melhorar a qualidade do fluxo de informacdes,
reduzindo ou eliminando erros.

(C) Eliminar o processamento em papel e as ineficién-
cias e custos associados.

(D) Facilitar a transferéncia e o processamento de
informag0des para os usuarios.

(E) Reduzir o tempo do ciclo envolvido na realizagao
de transacdes comerciais.

EFd “Website que fornece um Unico ponto de acesso para
informacdes importantes de dentro e de fora da orga-
nizagao”. A definicdo refere-se ao conceito de

(A) navegador.

(B) processamento distribuido.
(C) portal corporativo.

(D) servidor.

(E) sistema digital.

E Os Sistemas de Apoio a Decisdo possuem habilidades
relacionadas a alguns tipos de analise. O estudo do
impacto que as mudangas em uma ou mais partes de
um modelo de tomada de decisdes acarretam sobre
as outras partes é a analise

(A) de informac0es aleatorias.
(B) de variacOes hipotéticas.
(C) de busca de metas.

(D) de sensibilidade.

(E) de retorno.

No orcamento publico, na sua classificacdo de despesas
funcional-programatica, utilizam-se 5 categorias: fungao,
programa, subprograma, projeto e atividade. A qual
categoria refere-se a seguinte definicao?

"0 instrumento de programacao para alcangar os obje-
tivos de um programa, envolvendo um conjunto de ope-
racdes limitadas no tempo, das quais resulta um pro-
duto final que concorre para a expansao ou o aperfei-
¢oamento da acao do governo”.

(A) Funcao.

(B) Programa.
(C) Subprograma.
(D) Projeto.

(E) Atividade.
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EF} A licitacdo é o procedimento administrativo mediante
0 qual a administracdo publica seleciona a proposta
mais vantajosa para o contrato de seu interesse. Qual
¢ a modalidade de licitacdo entre interessados do ramo
pertinente ao seu objeto, cadastrados ou ndo, esco-
Ihidos e convidados em numero minimo de 3 (trés)
pela unidade administrativa, a qual afixara, em local
apropriado, cdépia do instrumento convocatério e o
estenderd aos demais cadastrados na correspondente
especialidade que manifestarem seu interesse com
antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas da
apresentacao das propostas (Lei 8.666 - Art. 22 -
paragrafo 3)?

(A) Concorréncia.

(B) Tomada de pregos.
(C) Convite.

(D) Concurso.

(E) Leildo.

€A Assinale a alternativa que apresenta um dos requisitos
para o éxito do trabalho de assessoria.

(A) O assessor deve ter um perfil estritamente técnico.

(B) O assessor deve reportar-se ao pessoal de linha
e, portanto, nao deve ter autonomia para pro-
mover as acdes necessarias nas atividades em que
estiver envolvido.

(C) O assessor deve ter seu acesso facilitado as
informacGes necessarias ao bom desempenho
de suas atividades, por meio de contatos frequentes
e de facil comunicagao.

(D) O assessor ndo deve ser consultado antes de
qualquer tomada de decisdo no setor que lhe é
afeto, haja vista que ndo exerce atividade de linha.

(E) A assessoria deve assumir fungoes de linha, quando
necessario.

Diferentemente das unidades organizacionais de
assessoria, as unidades organizacionais de linha, tém

(A) acao de comando

(B) responsabilidade pelo patrimonio
(C) equipes superiores a 30 membros
(D) nivel gerencial

(E) maior amplitude de controle
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EFY No que se refere & Gestdo de Processos, identifique

a alternativa abaixo que apresenta um conceito
INCORRETO de Processo.

(A) Uma ordenacdo especifica de atividades de trabalho,
no tempo e no espago, portanto, deve ter comego,
fim, insumos e resultados claramente identificados.

(B) A introducdao e o processamento de insumos no
ambiente organizacional, a geracao de resultados
e a entrega do produto ou servigo ao cliente.

(C) Qualquer atividade ou conjunto de atividades que
toma uma entrada, adiciona valor a ela e fornece
uma saida a um cliente especifico.

(D) Sequéncia de atividades que segue um cronograma
pré-estabelecido, em que os recursos envolvidos e o
ponto almejado se apresentam de forma simples
e nitida.

(E) Conjunto de recursos — humanos e materiais —
dedicados as atividades necessarias a producdo de
um resultado final especifico, que interagem de
forma dependente do relacionamento hierarquico.

EFX Assinale a alternativa que apresenta uma definicdo

correta de indicador de desempenho.

(A) Conjunto de parametros e critérios direcionados
as avaliacdes que permite t3o-somente confirmar
evolucdo do desempenho financeiro da organizacao.

(B) Conjunto de parametros e critérios direcionados
as avaliacdes que permite confirmar evolugdo e
realizacao de atividades ou de processos da orga-
nizacao ou, especificamente, de um determinado
processo.

(C) Conjunto de parametros e critérios direcionados as
avaliagbes que permite tdo-somente confirmar a
realizacao de atividades ou de processos da orga-
nizacdo dentro de prazo anteriormente estipulado.

(D) Conjunto de avaliacbes do desempenho de funcio-
narios que permite confirmar a realizacdo de ativi-
dades ou de processos da organizagao ou, especi-
ficamente, de um determinado processo, com a
qualidade esperada.

(E) Conjunto de avaliagdes de desempenho de funcio-
narios que permite confirmar a evolugdo dos seus
conhecimentos e capacidades ao longo de um
determinado periodo de tempo.

FAURGS — PROGESP - Edital 01/2009

X FAURGS

&

FT Os responsaveis pela execucdo de um projeto tém, a
sua disposigao, trés instrumentos de levantamento de
informacdes. Assinale a alternativa abaixo que indica
um desses instrumentos com uma das vantagens
associadas a sua utilizagdo.

(A) O questionario, que estimula o inquirido a apre-
sentar criticas e sugestdes, haja vista a garantia
de anonimato.

(B) A entrevista, que permite o envolvimento emocional
e, assim, o levantamento de dados subjetivos.

(C) A observacao pessoal, que permite a coleta de
dados de forma rapida e precisa.

(D) O questionario, que garante pouca resisténcia ao
preenchimento, devido as caracteristicas de facili-
dade de acesso e rapidez de preenchimento.

(E) A entrevista, que permite a obtencdao de informa-
¢Oes que estdo registradas apenas na memdria
do entrevistado.

FFl Assinale a afirmacdo INCORRETA no que se refere a
projetos de estudo organizacional.

(A) E fundamental a caracterizacdo de reunido formal
e objetiva com os integrantes da etapa de sensi-
bilizagdo.

(B) A pesquisa preliminar pode envolver a analise
cuidadosa de estudos ou projetos anteriores
semelhantes, que tenham ou ndo apresentado
resultados positivos.

(C) A entrevista por meio de e-mail, MSN e chat é
um recurso valido quando ha dificuldades para
a realizacao de entrevista presencial.

(D) As disfungdes de uma unidade ou de um grupo de
individuos ndo estdo necessariamente localizadas
na area de estudo e analise.

(E) O follow-up é um instrumento de gestdo, que
podera regular os mecanismos de mudanga.

PPA Qual tipo de /ayout de espacos administrativos é
considerado mais adequado para incentivar relagdes
de grupo e trabalhos em pequenas equipes?

(A) Layout panoramico.

(B) Layoutem espaco aberto.

(C) Layoutem corredor.

(D) Layoutem estagao de trabalho.
(E) Layout ergondmico.
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PEX Qual a definicio correta de fluxograma?

(A) E um gréfico que indica a evolugdo de indicadores
de desempenho.

(B) E uma planilha de acompanhamento do fluxo de
recursos.

(C) E uma ferramenta gerencial que visa alterar a
sequéncia das operagoes.

(D) E a representagao grafica de um processo.

(E) E a representagdo esquematica da estrutura
organizacional.

Identifique a afirmacdo correta em relacdo a remune-
racdo de acordo com o Regime Juridico Unico.

(A) A Remuneracdo é composta pelo vencimento basico
mais os adicionais. Os adicionais sdao compostos
pelas indenizagOes e gratificacdes.

(B) A Remuneracdo € composta pelo vencimento basico
mais as vantagens pecuniarias. As vantagens
pecunidrias sdo compostas pelas indenizacoes e
gratificacdes.

(C) A Remuneracao é composta apenas pelo venci-
mento basico.

(D) A Remuneracdo € composta pelo vencimento basico
mais as vantagens pecuniarias. As vantagens
pecunidrias sdo compostas pelas indenizagoes,
gratificacdes e adicionais.

(E) A Remuneracdao é composta pelas vantagens
pecuniarias e adicionais. As vantagens pecuniarias
sao compostas pelo vencimento basico, as indeni-
zagOes e as gratificacdes.

Ha diversas formas de provimento em cargo publico,
sendo uma delas a recondugdao. O que significa
reconducao?

(A) Retorno do servidor a atividade apds afastamento
por limitagdo que tenha sofrido em sua capacida-
de fisica.

(B) Retorno do servidor a atividade no caso de o
servidor sucessor da vaga ndo ter passado no
estagio probatorio.

(C) Retorno de servidor aposentado por invalidez a
atividade, quando cessada a invalidez.

(D) Retorno de servidor a atividade quando invalidada
sua demissao.

(E) Retorno de servidor a atividade em decorréncia
de decisao judicial.
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T Qual elemento abaixo NAO faz parte do conjunto a
ser considerado no planejamento estratégico de
recursos humanos no setor publico?

(A) Os valores institucionais relativos a gestdao de
pessoas.

(B) As necessidades de desenvolvimento de cada
area, independente das politicas gerais da insti-
tuicao.

(C) As diretrizes gerais das politicas de remuneragdo
e incentivos.

(D) O perfil do agente publico desejado e a quantidade
de pessoas necessarias por area ou processo.

(E) As diretrizes gerais de atuacgdo e a integragao social.

A suposta indoléncia dos agentes publicos ndao pode
ser generalizada nem tampouco atribuida exclusiva-
mente a estabilidade.

Com relagdo a frase acima, assinale a alternativa
correta.

(A) A afirmativa acima esta equivocada, haja vista
gue o funcionario publico ndo adquire estabilidade
com o passar do tempo e ndo pode mais ser
desligado.

(B) A afirmativa acima esta correta, haja vista que
desempenho e produtividade baixos no setor
publico referem-se principalmente a uma deficiéncia
de gestdo.

(C) A afirmativa acima esta correta, haja vista que o
baixo nivel de desempenho de um servidor sé pode
ser atribuido a ele proprio.

(D) A afirmativa acima esta equivocada porque estudos
comprovam que o servidor publico reduz seu ritmo
de trabalho baseado na crenca de estar fora do
alcance da possibilidade de perda do emprego.

(E) A afirmativa esta equivocada porque o adminis-
trador publico fica restrito a regras que lhe retiram
a possibilidade de afastar os servidores indolentes.

FTY O treinamento, como qualquer outra funcdo de Gestdo
de Recursos Humanos, deve ser avaliado para deter-
minar sua efetividade. Quais os quatro critérios basicos
de avaliacdo de treinamento?

(A) Reacbes, aprendizado, comportamento e resul-
tados.

(B) Reacgdes, aprendizado, integracdo e resultados.

(C) Satisfacao, aprendizado, comportamento e resul-
tados.

(D) Reagdes, aprendizado, comportamento e lucrati-
vidade.

(E) Satisfacao, aprendizado, integracao e lucratividade.
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FTY O treinamento de avaliacdo de desempenho deve
enfocar a eliminacao de erros subjetivos cometidos
pelos gerentes no processo de classificacao. O que
caracteriza o erro de precisao?

(A) O avaliador classifica todos os funcionarios como
médios.

(B) A avaliacdo se baseia amplamente no comporta-
mento mais recente do funcionario.

(C) O avaliador tende a dar aos funcionarios classifi-
cagOes excepcionalmente altas ou baixas.

(D) O avaliador realiza uma avaliagdo tendenciosa em
virtude da comparagao com outro funcionario que
acabou de ser avaliado.

(E) Os preconceitos do avaliador prejudicam sua
objetividade.

Hil A questio do estresse no trabalho tem recebido
consideravel divulgacdo nos varios meios de comuni-
cagao. Os principais fatores que causam estresse no
trabalho sao:

(A) excesso de responsabilidade e jornada de trabalho
longa.

(B) preconceito em funcao de idade, sexo, raca ou
religido e excesso de responsabilidade.

(C) incapacidade de expressar queixas e responsabili-
dade sem autoridade.

(D) grande nimero de subordinados e incapacidade
de expressar queixas.

(E) grande nUmero de subordinados e preconceito
em funcao de idade, sexo, raca ou religido.

&
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