DECISAO N° 78/2003

O CONSELHO UNIVERSITARIO, em sessdo de 16.05.2003,

de acordo com o constante no processo n° 23078.009650/02-11 e na proposta da
Comissao Especial — Decisdo n° 119/2001 e tendo em vista a necessidade de
estabelecer normas para gestao de recursos financeiros vinculados a Pés-graduacgao e
considerando que:

a)

o trabalho desenvolvido pela Universidade deve compreender o ensino, a pesquisa e
a extensao, obedecendo ao principio de indissociabilidade entre essas atividades
(Constituicao Federal, Art. 207); e que tais atividades adquirem a necessaria
pertinéncia social quando realizadas de forma integrada com a comunidade, suas
entidades, governamentais e n&o governamentais, do mundo do trabalho,
profissionais e empresariais, conforme o entendimento que preside o Art. 6°, lll, do
Estatuto da UFRGS;

a Universidade, em fungdo da qualidade de seu corpo docente e técnico,
infraestrutura instalada, capacidade de pesquisa e desenvolvimento, assim como de
intercambio, deve contribuir para o desenvolvimento social, sob a forma de
qualificacao de profissionais e instituicoes;

as atividades de aprimoramento e atualizacdo de profissionais, além de constituirem
uma exigéncia cada vez maior da sociedade, contribuem para a relevancia dos
cursos de graduacéo e de pds-graduagao stricto sensu e da pesquisa aplicada;

a pos-graduacdo Jato sensu, constituida de cursos de especializagdo e
aperfeicoamento, visa a qualificacdo de profissionais, em determinada especialidade,
sendo, portanto, oferecida em calendario e horario especiais, adequados a educacgao
continuada;

as modalidades Mestrado Profissionalizante e Mestrado Interinstitucional séao
atinentes a pos-graduacao stricto sensu e como tal integrantes do Sistema Nacional
de Po6s-Graduagdo-CAPES/MEC; portanto, sdo avaliadas e credenciadas por esse
Sistema, que reconhece também nestas o objetivo de formagdo de profissionais em
exercicio e, em decorréncia, a pertinéncia de serem oferecidas em calendario e
horarios especiais;

o Parecer n° 0364/2002, do Conselho Nacional de Educacao, reconhece como
“‘correta a cobranca efetuada pelas Universidades Publicas” nos cursos de
especializacdo e aperfeicoamento, que nado conferem grau académico, ao
manifestar-se pela limitagdo da gratuidade prevista no Art. 206, 1V, da Constituicao
Federal, aos cursos de graduacgao e de pos-graduacgao stricto sensu;

a gratuidade do ensino de pds-graduagao stricto sensu nao impede que, para
viabilizar seu funcionamento, sejam realizados convénios, com entidades estatais ou
privadas, as quais poderao prover custos diretos ou indiretos de tais atividades;

a pos-graduacgao stricto sensu, modalidade mestrado interinstitucional, oferecida por
Programa de Pds-Graduacéao, reconhecido e previamente autorizado para esse fim
especifico, visa a capacitacdo do corpo docente de determinada Instituicdo de
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Ensino Superior conveniada e podera ser, parcialmente, ministrada fora da sede, em
calendario e horario especiais;

i) ¢é permitida a colaboragao esporadica de docentes em regime de Dedicagao
Exclusiva, “remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade e devidamente
autorizada pela instituicdo, de acordo com as normas aprovadas pelo conselho
superior competente” desde que sem prejuizo de suas atividades normais e das
respectivas cargas horarias. (Decreto n° 94.664, de 23/07/87, em seu Art. 14, § 1°,
d; Decisdes N° 104/93, de 17/09/93, e n° 24/98, de 6/03/98, do Conselho
Universitario e Resolugado n° 35/93, de 29/12/93, do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo).

DECIDE

estabelecer as seguintes NORMAS PARA GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
VINCULADOS A POS-GRADUAGCAO:

) CAPITULO |
DEFINIGAO, OBJETO E ATIVIDADES CONTEMPLADAS

Art. 1°. As atividades abrangidas por esta decisdo sédo as seguintes:

a) Cursos de pos-graduacao lato sensu;

b) Cursos de pés-graduagéo stricto sensu, modalidade interinstitucional;

c) Cursos de pés-graduagao stricto sensu, modalidade profissionalizante.

§ 1°. As fontes e a destinacado dos recursos financeiros implicados nos custos
destes cursos, diretos e indiretos, devem ser previstas em orgamento especifico.

§ 2° O financiamento dos cursos de pés-graduacao lato sensu podera ser feito
pelo pagamento de taxas pelos alunos ou por convénios com instituicoes.

§ 3°. Os cursos de pés-graduagao stricto sensu, modalidades interinstitucional e
profissionalizante, devem ser gratuitos para os alunos, garantida a universalidade de
acesso, e podem ser financiados por convénios ou outros instrumentos legais, com
instituicdes publicas ou privadas.

Art. 2°. Estas atividades dependerdo da disponibilidade de recursos fisicos,
materiais e humanos da Universidade, salvaguardados o ndo comprometimento da
oferta regular e a qualidade do ensino de graduacgao e pos-graduagéo.

CAPITULO Il
DO PROJETO ACADEMICO
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Art. 3°. As atividades constantes do Art. 1° requerem a formalizagao de projeto
académico e respectivo relatorio final, no qual sejam observados os seguintes critérios:

a) contribui¢cdo para o avango do conhecimento e/ou;
b) oportunidade de capacitagéo técnico-profissional e/ou;
c) relevancia social.

Art. 4°. O projeto académico e o relatorio final dos cursos indicados no Art. 1°
deverdao conter, além dos aspectos académicos, respectivamente, orcamento e
prestacao de contas.

§ 1°. O projeto académico, bem como o relatério deverdao ser aprovados pelo
Conselho da Unidade e pela Camara de Pés-Graduacgao;

§ 2° O relatdrio financeiro devera ser aprovado pela Pré-Reitoria de
Planejamento e Administrag&o.

Art. 5°. O ingresso nos cursos referidos no Art. 1° devera ser realizado por meio
de processo seletivo, constante do projeto académico, tendo como critério basico a
qualificacdo do candidato.

Paragrafo unico. Nos cursos de Especializagdo, no minimo 10% das vagas
deverao estar a disposicao das necessidades do plano de capacitagdo de recursos
humanos da UFRGS, sem 6nus para o selecionado ou para a instituigao.

) CAPITULO Ili
DA PARTICIPAGAO DE SERVIDORES DA UNIVERSIDADE NA
EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Art. 6°. Poderao participar das atividades previstas no Art. 1° servidores docentes
e técnico-administrativos, ativos e inativos da Universidade, nos termos da Resolugao n°
35/93 do COCEP, da Decisao n° 24/98 do CONSUN e das Resolucdes do n° 39/97 e
13/99 do CEPE.

§ 1°. A carga horaria dos servidores ativos devera constar do projeto académico
e dos registros na unidade, departamento ou setor de lotagao.

§ 2°. As atividades constantes do Art. 1° e a carga horaria correspondente, se
remuneradas, devem ser extraordinarias, ndo sendo computadas para efeitos de
concessao de gratificacdo vinculada a avaliagcdo de desempenho, mas devem constar
nos relatorios anuais das unidades, departamentos ou setores.

§ 3° Somente poderdo ser remunerados por estas atividades os docentes
lotados em departamentos que atendam ao limite minimo do indice de ensino, conforme
Decisédo n°® 118/2001, alterada pela Decisdo 164/2002 do CONSUN.

Art. 7°. Aos servidores participantes das atividades definidas no Art. 1° podera
ser atribuida contrapartida pecuniaria por servigos prestados, variavel e temporaria, bem
como o pagamento de diarias, sendo os valores determinados no orgamento integrante
do projeto académico, aprovado pelas instancias regulamentares.

§ 1°. Os valores de hora-aula e outras atividades técnicas e académicas deverao
constar do orgamento do projeto académico.



... cont. Dec. 78/2003 4

§ 2°. Quando houver necessidade de deslocamento, poderdo ser previstas
diarias no valor das diarias oficiais

§ 3. As contrapartidas ou beneficios recebidos pelos servidores correrdo por
conta de fontes extraordinarias previstas para este fim no orgamento do curso.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGCAO DOS RECURSOS

Art. 8°. O orcamento devera prever as receitas, especificando as fontes de
origem, e as despesas, justificando a destinagao.

§ 1°. Como parte integrante do projeto académico da atividade, o orgamento deve
ser aprovado pelo Conselho da Unidade proponente e homologado pela Camara de
Po6s-Graduagéo, conforme normas vigentes.

§ 2°. O orgamento dos projetos devera incluir:

a) pagamento a pessoas fisicas e juridicas;

b) taxas administrativas;

c) despesas de custeio;

d) contribuicdo para manutencdo, infra-estrutura e desenvolvimento da

Universidade e da Unidade;

e) outras despesas que o projeto envolver;

f) o custo minimo total do curso;

g) o valor maximo por aluno.

SEGAO |
DA TAXA DE CONTRIBUICAO PARA MANUTENGAO, INFRA-ESTRUTURA
E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 9°. A parcela destinada diretamente as Unidades ou Centros de Estudos
Interdisciplinares envolvidos deve ser, no minimo, de 10% do total arrecadado nos
projetos, excluido o valor referente a bens de capital.

Art. 10. Da contribuigao total arrecadada havera, além da parcela destinada a
Unidade, um minimo de 10% (dez por cento), excluido o valor referente a bens de
capital, que sera administrado pela Pro-Reitoria Adjunta de Pdés-Graduagao, sendo
destinado as seguintes atividades institucionais:

| - Bolsas de Iniciagao Cientifica - PROPESQ;

Il - Melhoria e Ampliagéo das Atividades de Pos-Graduagao - PROPG;

[Il - Melhoria do Ensino de Graduagao — PROGRAD;

IV - Qualificacdo do Pessoal Técnico-Administrativo da UFRGS — PRORH;

V - Apoio a Comunidade Estudantil — SAE;

VI - Manutengdo e melhoria da infra-estrutura e condi¢des do ambiente de
trabalho e de estudo.

Paragrafo Unico. O planejamento da aplicagdo destes recursos sera realizado
por Comissao Especial escolhida anualmente pelo Conselho Universitario, composta
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pelo Pro-Reitor Adjunto de Poés-Graduacdo, por dois docentes, dois técnico-
administrativos e dois discentes, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 11. Os recursos financeiros oriundos das atividades indicadas no Art. 1°
desta Decisdo deverdo ser gerenciados pela Universidade, através de suas Pro-
Reitorias, ou pela Fundacdo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(FAURGS) ou, ainda, por outras fundagdes autorizadas pelo CONSUN.

Art. 12. O relatdrio financeiro devera receber aprovagéo do Conselho da Unidade
proponente e sera parte integrante do relatério final do projeto académico e devera ser
aprovado pela Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo.

Paragrafo Unico. Nos projetos em que o gerenciamento dos recursos tenha
sido realizado pela FAURGS ou por outra fundagdo autorizada pelo CONSUN, o
relatério financeiro devera constar da prestacdo de contas das mesmas.

Art. 13. As taxas de contrapartida para manutencdo e desenvolvimento
institucional, nos termos do Art. 8°, § 2° ndo se aplicam a recursos advindos de
agéncias governamentais de fomento.

Art. 14. O orgcamento devera considerar, nos termos do paragrafo unico do Art.
5°, as vagas solicitadas pela Universidade para atender ao seu plano de capacitagao de
recursos humanos.

Art. 15. Estas normas nao se aplicam a atividades em andamento.

Art. 16. Os casos de aditamento, oferta de novas turmas e edicdes de cursos em
andamento deverao submeter-se a estas normas.

Art. 17. Esta norma entra em vigor na data de sua aprovagao, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

Porto Alegre, 22 de maio de 2003.

(o original encontra-se assinado)

JOSE CARLOS FERRAZ HENNEMANN,
Vice-Reitor.



