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ATENCAO: transcreva no espaco apropriado da
sua FOLHA DE RESPOSTAS, com sua caligrafia usual,
considerando as letras mailusculas e minusculas, a seguinte frase:

Parece que o vento maneia o tempo.
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INSTRUGOES

Verifique se este CADERNO DE QUESTOES corresponde ao Processo Seletivo para o qual vocé esta
inscrito. Caso nao corresponda, solicite ao Fiscal da sala que o substitua.

Esta PROVA consta de 25 (vinte e cinco) questdes objetivas.

Caso o CADERNO DE QUESTOES esteja incompleto ou apresente qualquer defeito, solicite ao Fiscal da
sala que o substitua.

Para cada questéo objetiva, existe apenas uma (1) alternativa correta, a qual devera ser assinalada na
FOLHADE RESPOSTAS.

Os candidatos que comparecerem para realizar a prova nao deverao portar armas, malas, livros,
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares, pen drives
ou quaisquer aparelhos eletrénicos similares, nem utilizar véus, bonés, chapéus, gorros, mantas, lencos,
aparelhos auriculares, préteses auditivas, 6culos escuros, ou qualquer outro adereco que lhes cubra a
cabega, o pescoco, os olhos, 0s cuvidos ou parte do rosto, exceto em situacdes previamente autorizadas
pela Comissdo do Concurso e/ou em situagdes determinadas em lei (como o caso presente do uso
obrigatorio de mascara, em virtude da pandemia do Coronavirus). Os relogios de pulso serao
permitidos, desde que permanegam sobre a mesa, a vista dos fiscais, até a conclusao da prova.
(conforme subitem 7.10 do Edital de Abertura)

E de inteira responsabilidade do candidato comparecer ao local de prova munido de caneta
esferografica, preferencialmente de tinta azul, de escrita grossa, para a adequada realizagao de sua
Prova Escrita. Nao sera permitido o uso de lapis, marca-textos, réguas, lapiseiras/grafites e/ou
borrachas durante arealizagao da prova. (conforme subitem 7.15.2 do Edital de Abertura)

N&o sera permitida nenhuma espécie de consulta em livros, cddigos, revistas, folhetos ou anotagdes, nem
o uso de instrumentos de calculo ou outros instrumentos eletrdnicos, exceto nos casos em que forem pré-
estabelecidos noitem 13 do Edital. (conforme subitem 7.15.3 do Edital de Abertura)

Preencha com cuidado a FOLHA DE RESPOSTAS, evitando rasuras. Eventuais marcas feitas nessa
FOLHA a partir do nimero 26 serdo desconsideradas.

Ao terminar a prova, entregue a FOLHADE RESPOSTAS ao Fiscal da sala.

A duragdo da prova é de duas horas e trinta minutos (2h30min), ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS. Ao final desse prazo, a FOLHA DE RESPOSTAS sera
imediatamente recolhida.

O candidato somente podera se retirar da sala de prova uma hora (1h) apés o seu inicio. Se quiser
levar o Caderno de Questoes da Prova Escrita, o candidato somente podera se retirar da sala de
prova uma hora e meia (1h30min) apods o inicio. O candidato néo podera anotar/copiar o gabarito de
suas respostas de prova.

Apds concluir a prova e se retirar da sala, o candidato somente podera se utilizar de sanitarios nas
dependéncias do local de prova se for autorizado pela Coordenagcao do Prédio e se estiver
acompanhado de um fiscal. (conforme subitem 7.15.6 do Edital de Abertura)

Ao concluir a Prova Escrita, o candidato devera devolver ao fiscal da sala a Folha de Respostas (Folha
Optica). Se assim nao proceder, sera excluido do Processo Seletivo. (conforme subitem 7.15.8 do Edital de
Abertura)

A desobediéncia a qualquer uma das recomendacgdes constantes nas presentes instrugbes podera
implicar a anulagao da prova do candidato.
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¥ O processo de Enfermagem do trabalho compreende

um conjunto de agdes sistematizadas; deve ser holis-
tico e utilizado como instrumento que viabilize o desen-
volvimento da pratica do cuidar no ambiente laboral.
Sobre o processo de Enfermagem do trabalho como um
todo, assinale a alternativa INCORRETA.

(A) Para ser implantado, ele exigira a competéncia e
educacdo continua de salde da equipe de Enfer-
magem e dos trabalhadores, incluindo o conheci-
mento dos limites de atuacao de cada profissional
e suas responsabilidades relacionadas as questbes
éticas e legais.

(B) O enfermeiro, em conjunto com a equipe de saude
€ seguranca ocupacional, tem a responsabilidade
de informar os trabalhadores sobre as condicbes
de risco para a saude no posto de trabalho e a
necessidade de consultas periddicas e exames de
avaliagdo e controle do estado de salde do traba-
Ihador.

(C) E fundamental o provimento de recursos (humanos
e materiais), ambiente fisico adequado e a utilizagao
de instrumentos para implantacao de todas as fases
do processo.

(D) O principal objetivo da pratica da implantacdo do
processo € minimizar riscos ocupacionais aos quais
os trabalhadores estdao expostos.

(E) O processo de Enfermagem do trabalho pode ser
implantado de acordo com a visao do enfermeiro,
gue utilizara os recursos que considerar fundamen-
tais, ndo necessariamente avaliando as caracteris-
ticas da empresa e dos trabalhadores. O impor-
tante é assistir o trabalhador e garantir um cuidado
continuo, atualizado, individualizado e documen-
tado.

X FAURGS

FA A prética da Enfermagem do trabalho incide na promo-

¢do, na protecdo e no restabelecimento de salde do
trabalhador, no contexto de um ambiente de trabalho
saudavel e seguro. Sobre esse tema, considere os itens
abaixo.

I - Planejamento e execucdo de programas de educagao
sanitaria.

IT - Registros de dados estatisticos de acidentes e doen-
¢as profissionais, mantendo cadastros atualizados,
a fim de preparar informes para subsidios legais.

III- Desenvolvimento de programas de atencdo primaria,
secundaria e terciaria em saude do trabalhador,
bem como intervengdes de Enfermagem em defesa
dos trabalhadores.

Quais apresentam atribuicdes do enfermeiro do trabalho?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.
(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(E) I, Il e III.

FAURGS - HCPA - Edital 07/2021

kX Assinale com V (verdadeiro) ou F (falso) as afirmacdes
abaixo sobre as teorias de Enfermagem e a relagao com
o processo de Enfermagem do trabalho.

() Na teoria do Autocuidado de Orem e observando a
interacdo entre enfermeiro e trabalhador, este Ul-
timo participa ativamente da escolha e realizacao
das intervengdes necessdrias a atengdo e manu-
tencdo de sua saude.

( ) Na teoria das necessidades humanas basicas
(Wanda Horta), as necessidades podem ser classi-
ficadas em psicobioldgicas, psicossociais e psicoes-
pirituais, sendo que cada uma delas deve ser
olhada de forma isolada e ndo estdo inter-relacio-
nadas.

( ) Na teoria de Adaptagao de Roy, a Enfermagem do
trabalho desenvolve a educagdo para a salde entre
os trabalhadores, além de leva-los a adaptacdo da
realidade no ambiente de trabalho. Posteriormente,
sao avaliadas suas respostas a essa adaptacdo ao
meio e aos agravos aos quais estao expostos.

( ) Na teoria dos Sistemas de Newman, os fatores
pessoais (intra, inter e extrapessoais) ou do grupo
de trabalhadores estdo em interacdao constante com
0 ambiente laboral e seus estressores no continuo
processo salde-doenga, e cabe ao enfermeiro do
trabalho intervir em promogdo, prevengao, manu-
tencdo, recuperacao e restabelecimento da saude
desses trabalhadores.

( ) Nateoria das necessidades humanas basicas (Wanda
Horta), o enfermeiro € o agente dos cuidados e da
assisténcia de Enfermagem que visam atender as
necessidades do cliente.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, é

(A) F~F -
(B) V- F-
(C) F-V -
(D) V-V -
(E) V- F-

N
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8 Sobre o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem,

assinale a alternativa INCORRETA.

(A) E direito do profissional de Enfermagem suspender
as atividades, individuais ou coletivas, quando o local
de trabalho ndo oferecer condicdes seguras para o
exercicio profissional e/ou desrespeitar a legislacdo
vigente, ressalvadas as situagdes de urgéncia e
emergéncia, devendo formalizar imediatamente
sua decisdo por escrito e/ou por meio de correio
eletronico a instituicdo e ao Conselho Regional de
Enfermagem.

(B) E dever comunicar formalmente, ao Conselho
Regional de Enfermagem, fatos que envolvam
recusa e/ou demissdo de cargo, fungao ou emprego,
motivado pela necessidade do profissional em
cumprir o Cédigo citado e a legislacao do exer-
cicio profissional.

(C) E dever prestar assisténcia de Enfermagem em
condicdes que oferegam seguranca, exceto em
caso de suspensdo das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatorios da
categoria.

(D) E proibido permitir que seu nome conste no quadro
de pessoal de qualquer instituicdo ou estabeleci-
mento congénere quando nessas ndo exercer funcdes
de Enfermagem estabelecidas na legislacao.

(E) E proibido prestar servicos que, por sua natureza,
competem a outro profissional, exceto em caso de
emergéncia, ou que estiverem expressamente
autorizados na legislacdo vigente.

X FAURGS

M Técnica de Enfermagem da internacdo cirtrgica, 36

anos, ao realizar curativo no paciente sofreu respingo de
sangue nos olhos. Havia esquecido de usar seus oculos
de protecdo. Ficou muito nervosa e foi procurar
orientagao sobre a conduta a seguir. Com relacdo a esse
caso, assinale a alternativa INCORRETA.

(A) Deve ser solicitado ao paciente-fonte consenti-
mento para realizacdo de teste rapido para o diag-
nostico da infeccdo pelo HIV em uma amostra de
seu sangue, com objetivo de iniciar, o mais breve-
mente possivel, a profilaxia para a acidentada,
caso o teste indique infecgao pelo HIV, bem como
0s exames de HBsAg e anti-HCV.

(B) O atendimento deve ser considerado uma urgéncia
médica.

(C) A enfermeira do SMO deve orientar lavagem do
olho atingido.

(D) Como foi apenas um respingo em mucosa, O risco
é extremamente pequeno e ndo ha necessidade de
acompanhamento, apenas a lavagem dos olhos.

(E) Nesse momento € importante revisar como esta a
imunizacdo da acidentada para hepatite B e seu
anti-HBs.

Sobre o tratamento da infeccdo latente pelo M. tuber-
culosis (ILTB), assinale com V (verdadeiro) ou F (falso)
as afirmagOes abaixo.

( ) Recomenda-se o tratamento para pessoas infectadas,
identificadas por meio da prova tuberculinica (PT)
ou /nterferon-Gamma Release Assays (IGRA), quando
apresentam risco de desenvolver tuberculose.

( ) Antes de efetuar o tratamento, deve-se afastar
definitivamente a tuberculose ativa.

( ) O esquema preferencial para tratamento é rifam-
picina.

( ) O tratamento ndo reduz o risco de adoecimento
por tuberculose ativa.

( ) O tratamento esta indicado para profissionais da
salde em caso de viragem tuberculinica.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, €

A Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32) estabelece as

diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de
protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores. De
acordo com essa norma € correto afirmar que

(A) sempre que houver vacinas eficazes contra agentes
bioldgicos a que os trabalhadores estao, ou poderdo
estar, expostos, o empregador devera obrigar o
trabalhador a realiza-las.

(B) o consumo de bebidas e alimentos nos postos de
trabalho devera ocorrer de forma discreta, evitando
que seja durante o atendimento dos pacientes.

(C) ela tem por objetivo a seguranca e a saude dos
trabalhadores dos servigos de saide, bem como da-
queles que exercem atividades de promogcdo e as-
sisténcia a saude em geral.

(D) o uso de sapatos fechados s6 € opcional em area
ambulatorial no ambiente hospitalar.

(E) o uso de adornos em areas assistenciais dependera
da liberacdo da chefia imediata.

(A) V-V-F=-F-V,
(B) V-F—F—F-V.
(C)V-F-F-V-F.
(D)F-=F-V-V-V,
(E) F~V-V-F-F.
I
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fFX No caso de acidente perfurocortante com fonte conhe-

cida, é correto afirmar que

(A) o teste rapido para HIV na fonte deve ser realizado
somente em situacOes especiais, por exemplo, no
caso de gestantes, para acelerar o inicio da profi-
laxia.

(B) o resultado positivo para o HIV no teste rapido do
acidentado autoriza o inicio imediato da profilaxia
pOs-exposicao.

(C) deve-se investigar o paciente-fonte para as hepa-
tites B e C e HIV, a fim de manejar corretamente o
acidentado.

(D) o profissional de saude acidentado devera procurar o
atendimento para acidente com material bioldgico
logo ao final da sua jornada de trabalho.

(E) o inicio da profilaxia pds-exposicdo para o HIV no
acidentado que apresenta intolerancia gastrica a
um de seus componentes deve ser adiado até a
confirmacdo de infecgdo com exames soroldgicos
da fonte, independentemente do resultado do teste
rapido de HIV.

X FAURGS

Em relagdo a imunizagdo dos trabalhadores é
INCORRETO afirmar que

(A) a todo trabalhador dos servicos de saude deve ser
fornecido, gratuitamente, programa de imunizacao
ativa contra tétano, difteria e hepatite B.

(B) a todo trabalhador dos servigos de salde deve ser
fornecido gratuitamente programa de imunizacdao
conforme estabelecido no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional desses servicos.

(C) o empregador deve fazer o controle da eficacia
da vacinagao sempre que for recomendado pelo
Ministério da Saude e seus 6rgdos, e providenciar,
se necessario, seu reforgo.

(D) o empregador deve assegurar que os trabalhadores
sejam informados das vantagens e dos efeitos
colaterais das vacinas oferecidas, bem como dos
riscos a que estardao expostos por falta ou recusa
de vacinacao.

(E) se o médico registrar em prontuario ocupacional a
recusa de um trabalhador a vacinacdo, fica dispen-
sada a apresentacdo de documento comprobatdrio
a inspegao do trabalho.

i)Y Em relacdo aos cuidados com os produtos quimicos,
assinale a alternativa INCORRETA.

(A) Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na
embalagem original dos produtos quimicos utilizados
em servigos de saude.

(B) Todo recipiente contendo produto quimico manipu-
lado ou fracionado deve ser identificado, de forma
legivel, por etiqgueta com o nome do produto, com-
posicdo quimica, sua concentragao, data de envase
e de validade, e nome do responsavel pela mani-
pulacdo ou fracionamento.

(C) A reutilizacdo das embalagens de produtos quimicos
deve ocorrer somente para outro produto quimico
de mesma categoria.

(D) Os produtos quimicos devem ter uma ficha descri-
tiva contendo, no minimo, as seguintes informa-
cOes: as caracteristicas e as formas de utilizagdo
do produto; os riscos a seguranca e a saude do
trabalhador e ao meio ambiente, considerando as
formas de utilizagdao; as medidas de protecao
coletiva, individual e controle médico da salide dos
trabalhadores; as condi¢Oes e o local de estocagem.

(E) Em uma area de preparagao de quimioterapicos,
deve ser mantido 4/t de derramamento com, no
minimo, luvas de procedimento, avental imper-
medvel, compressas absorventes, protecdo respi-
ratdria, protegao ocular, sabdo, recipiente identifi-
cado para recolhimento de residuos e descricdo do
procedimento.

FER Sobre o calendario de vacinagao ocupacional, analise as
afirmativas abaixo e assinale a alternativa INCORRETA.

(A) A vacina contra hepatite B consiste em trés doses,
aplicadas no esquema 0 - 1 - 6 meses.

(B) Caso o trabalhador desconheca o seu histdrico
vacinal sobre a vacina triplice bacteriana (difteria,
tétano, coqueluche), deve receber uma dose de
dTpa e duas doses de dT no esquema 0-2-4a 8
meses.

(C) Profissionais lotados em servigos de salde devem
antecipar reforco com dTpa para dez anos apds a
Ultima dose de vacina contendo o componente
pertussis, especialmente para profissionais da
neonatologia, pediatria e os que lidam com pacientes
pneumopatas.

(D) Deve ser recomendada a vacina para hepatite A
para aqueles profissionais que preparam ou
servem alimentos.

(E) Embora algumas categorias profissionais ndo apre-
sentem risco ocupacional aumentado para o virus
influenza, a vacinagao para todas as categorias
profissionais é justificada por ser a maior causa de
absenteismo no trabalho e pela grande frequéncia
com que desencadeiam surtos no ambiente de
trabalho.

N
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iPA A higiene de mdos é uma importante medida para a

seguranca dos pacientes e dos profissionais de salde
de um hospital. Sobre a higiene de maos, assinale a
alternativa INCORRETA.

(A) A higienizagao das maos é reconhecida, mundial-
mente, como uma medida primaria, mas muito
importante no controle de infecgBes relacionadas a
assisténcia a salde.

(B) A higiene de maos é um dos pilares da prevengao
e do controle de infecgdes dentro dos servigos de sa-
Ude, incluindo aquelas decorrentes da transmis-
sdo cruzada de microrganismos multirresistentes.

(C) A adesdo dos profissionais a pratica da higieniza-
¢ao das maos de forma constante e na rotina diaria
ainda é baixa, devendo ser estimulada e conscien-
tizada entre os profissionais de salde.

(D) A microbiota transitdria, que coloniza a camada
superficial da pele, sobrevive por longo periodo de
tempo e ndo é passivel de remogao pela higienizagao
simples das maos, com agua e sabonete.

(E) A pele é um 6rgao dindmico, pois a sua formagao
e integridade estdao sob controle homeostatico, e
qualquer alteragao resulta em aumento da prolife-
racdo de suas células.

X FAURGS

F8 Os processos de intensificacdo do trabalho podem

influenciar na seguranga ocupacional e no adoeci-
mento dos trabalhadores de salde. Assinale a alterna-
tiva que NAO apresenta indicadores organizacionais da
intensificagao do trabalho.

(A) Aumento acelerado do ritmo de trabalho.
(B) Ampliacao do quadro funcional.
(C) Downsizing.

(D) Redugdo do numero de trabalhadores e aumento
da quantidade de processos organizacionais.

(E) Reengenharias (reformulacdo das atividades de
determinada empresa para que possa se tornar
mais competitiva no mercado).

O reconhecimento dos riscos ambientais € uma etapa
fundamental do processo que servira de base para
decisGes quanto as agbes de prevencao, eliminacdo ou
controle desses riscos. Sobre biosseguranca e riscos
bioldgicos, analise as afirmagles a seguir e assinale a
alternativa correta.

(A) Atividades ocupacionais na microbiologia sao exem-
plos de exposicao nao deliberada, que decorre da
atividade laboral sem que essa implique manipulagdao
direta deliberada do agente bioldgico como objeto
principal do trabalho.

(B) Culturas de células de organismos multicelulares
ndo sao considerados agentes bioldgicos.

(C) Toxinas, substancias secretadas (exotoxinas) ou
liberadas (endotoxinas) por alguns microrganismos
e que causam danos a salde humana ndo sao
considerados agentes bioldgicos.

(D) A classificagao dos agentes bioldgicos, que distribui
0s agentes em classes de risco de 1 a 4, considera
0 risco que representam para a satide do trabalhador,
sua capacidade de propagacgao para a coletividade
e a existéncia ou ndo de profilaxia e tratamento.

(E) Agentes bioldgicos classificados como de classe de
risco 2 apresentam moderado risco individual e
elevado risco para a comunidade.

O assédio moral pode ter consequéncias devastadoras
sobre a salde dos profissionais de instituices hospita-
lares. Assinale a alternativa que NAO apresenta uma
consequéncia do assédio moral.

(A) Reforco na autoestima do trabalhador.

(B) Surgimento de irritabilidade.

(C) Prejuizo a concentragdo no trabalho.

(D) Redugao dos afetos no trabalhador afetado.
(E) Sindrome de burnout.

N
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A A implementacdo da Politica Nacional de Humanizacdo

(PNH) do SUS baseia-se em diretrizes gerais e diretri-
zes especificas por nivel de atengdo. Com relagdo a esse
tema, numere a segunda coluna de acordo com a
primeira, associando as diretrizes da PNH as suas
caracteristicas.

(1) Atencdo Basica

(2) Urgéncia e Emergéncia
(3) Atencao Especializada

(4) Atencdo Hospitalar nivel B
(5) Atencdo Hospitalar nivel A

( ) Acolher a demanda por meio de critérios de avali-
acao de risco, garantindo acesso referenciado aos
demais niveis de assisténcia.

( ) Implementar plano de educagao permanente para
trabalhadores com temas de humanizacao.

( ) Ter mecanismos de escuta para a populagao e os
trabalhadores.

( ) Otimizar o atendimento ao usuario, articulando a
agenda multiprofissional em acbes diagndsticas,
terapéuticas que impliquem diferentes saberes e
terapéuticas de reabilitagdo.

( ) Comprometer-se com o trabalho em equipe, de
modo a aumentar o grau de corresponsabilidade,
e com a rede de apoio profissional, visando a maior
eficacia na atengdo a salde.

A sequéncia numérica correta de preenchimento dos
parénteses da segunda coluna, de cima para baixo, &

(A) 3-5-4-1-2
(B) 2-1-3-4-5
(C)2-5-4-3-1
(D)5-4-3-1-2
(E) 5-2-3-4-1

X FAURGS

N
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O trabalho é gerador de significagdes psiquicas, sustenta-

das pelas relagdes sociais de trabalho que contribuem
para o equilibrio psiquico do individuo. A relacdo entre
homem e trabalho ao longo do tempo vem se tornando
cada vez mais complexa e modificando os determinantes
do processo saude-doenca. Sobre esse tema, assinale
as afirmagOes abaixo com V (verdadeiro) ou F (falso).

( ) Nas duas Ultimas décadas, os transtornos mentais
sao a primeira causa de afastamentos de traba-
Ihadores pela Previdéncia Social, tanto conside-
rando a concessao de beneficios previdenciarios
por doenga comum quanto de beneficios por
agravos a saude relacionados ao trabalho.

( ) A exposicdo a alguns agentes quimicos neurotdxicos
pode desencadear quadros de distUrbios neuropsi-
quiatricos agudos e cronicos.

( ) O risco de desenvolvimento do estado de estresse
poOs-traumatico parece estar relacionado a trabalhos
perigosos que envolvem responsabilidade com vidas
humanas.

( ) As vitimas de assédio moral no trabalho passam a
apresentar depressdo, palpitacoes, tremores, distlr-
bios do sono, hipertensao, disturbios digestivos,
dores generalizadas, alteragdes da libido e pensa-
mentos ou tentativas de suicidio, resultando, na
maioria das vezes, em adoecimento.

( ) O retorno e a reabilitacdo do trabalhador com
transtornos mentais relacionados ao trabalho
podera ser somente para exercicio de outra funcao
€ no mesmo estabelecimento ou local de trabalho.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, €

(A) F-V-V-V-F.
(B) F=V-V-V-V.
(C)V-F-F-F-V,
(D) V-F-V-F-F
(E) F~=V-F-V-V.

e
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IEY Com relacdo a medidas de protecdo respiratdria con-

tra agentes bioldgicos para trabalhadores da salde, as-
sinale a alternativa INCORRETA.

(A) O respirador PFF2, por ser um EPI, recebe um Cer-
tificado de Aprovagao (CA) emitido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, apds ser submetido a ensaios
especificos de desempenho, conforme Norma de
Equipamento de Protecao Respiratdria, da ABNT.
A mascara cirlrgica ndo é um EPI e, portanto,
nao possui Certificado de Aprovacao.

(B) A meningite por Haemophilus influenza sorotipo B
(Hib) e por meningococo (Neisseria meningitidis)
deixam de ser transmitidos apos 24 a 48 horas de
antibioticoterapia adequada.

(C) Antes de ser definida uma atividade ou um proce-
dimento que exija o uso de Equipamento de Prote-
¢ao Respiratéria (EPR), o empregador, além do
exame periddico, deve verificar se o candidato
tem condicdes de utilizar o EPR. Devem ser avali-
adas restrigdes como claustrofobia, rinite, deformi-
dades faciais, asma, doengas cardiovasculares,
entre outras.

(D) Em um procedimento de alto risco de exposicao
para o trabalhador de salide, devem ser considerados
trés aspectos, entre eles, a patogenicidade do
agente bioldgico de acordo com sua classificagdo
de risco. No caso de agentes cuja patogenicidade ndo
¢é conhecida, considera-se o agente bioldgico como
de risco 1.

(E) O Ensaio de Vedacdo é um teste usado para sele-
cionar o tamanho e o formato do EPR adequados
ao rosto de cada usuario. Emprega-se um agente
quimico (sacarina ou bitrex), que é disperso no
ambiente, para verificar se o usuario percebe sua
presenca no interior do EPR.

FAURGS - HCPA - Edital 07/2021

X FAURGS

IEY Em relacdo a infeccdo pelo novo coronavirus (SARS-
CoV-2), considere as afirmagdes abaixo.

I - Para adultos recuperados da infeccao por SARS-
CoV-2, um resultado positivo de SARS-CoV-2
RT-PCR sem novos sintomas durante os 90 dias
apds o inicio da doenca pode indicar eliminagdo
persistente de RNA viral.

II - Os dados disponiveis indicam que pessoas com
COVID-19 leve a moderada podem transmitir o
virus ndo mais que 10 dias apds o inicio dos sintomas.
Pessoas com doenga mais grave a critica ou
pessoas imunocomprometidas, provavelmente,
podem transmitir o virus por mais tempo.

III- O teste de antigeno € um teste indicado para
retirada dos pacientes do isolamento (estratégia
baseada em teste), visto que o periodo para a
deteccdo do antigeno é de até catorze dias do ini-
cio dos sintomas.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) ApenasIell
(D) Apenas II e III.
(BE) I, Il e III.

N
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PX] De acordo com o Protocolo Clinico e Diretrizes Tera-

péuticas para Profilaxia Pds-Exposicdo (PEP) de Risco a
Infecgao pelo HIV, IST e Hepatites virais do Ministério
da Saude (2021), € INCORRETO afirmar que

(A) quando da utilizagdo da PEP para HIV, é impor-
tante avaliar se a pessoa exposta ndo esta previa-
mente infectada pelo virus da hepatite B, no
sentido de investigar a presenca de HBsAg e
antecedentes de tratamento para essa infec¢ao.

(B) o diagndstico precoce de soroconversdo e/ou
detectabilidade do HCV-RNA durante o segui-
mento do paciente exposto possibilita o tratamento
ainda na fase aguda da infeccao pelo HCV, o que,
além de evitar a perda do seguimento, possui
impacto na reducdao de novas transmissdes e
auxilia na eliminagdo desse agravo.

(C) o profissional de salide sem resposta vacinal apds
a segunda série (seis doses) da vacina contra hepa-
tite B que sofre uma exposicdo ocupacional a
material bioldgico com fonte HBsAg desconhe-
cido devera receber imunoglobulina humana anti-
hepatite B (IGHAHB) duas vezes.

(D) a testagem inicial do paciente-fonte para definicao
de seu status soroldgico do HIV devera ser feita
com um teste rapido (TR1). Caso o resultado seja
ndo reagente, o status soroldgico estara definido
como negativo. Caso seja reagente, devera ser
realizado um segundo teste rapido (TR2), diferente
do primeiro. Caso este também seja reagente,
estabelece-se o diagndstico da infecgao pelo HIV.

(E) o primeiro atendimento apds a exposicdo ao HIV é
uma urgéncia. A PEP deve ser iniciada o mais
precocemente possivel, tendo como limite as 48
horas subsequentes a exposicao.

X FAURGS

PPA Uma das principais causas de acidentes de trabalho
graves e fatais deve-se a eventos envolvendo quedas
de trabalhadores de diferentes niveis. Na concepgdo
para realizagdo de um trabalho que necessite ser reali-
zado acima de 2 m do nivel inferior, em que haja risco
de queda, o empregador devera observar algumas
medidas.

(1) Medidas que eliminem o risco de queda dos
trabalhadores, na impossibilidade de execucdo
do trabalho de outra forma.

(2) Medidas para evitar o trabalho em altura, sempre
que existir meio alternativo de execucao.

(3) Medidas que minimizem as consequéncias da
queda, quando o risco de queda ndo puder ser
eliminado.

A sequéncia numérica correta que representa a hierar-
quia a ser adotada no planejamento para a realizagao
do trabalho em altura é

(A)1-2-3.
(B) 2-3-1.
(C)3-2-1.
(D)y1-3-2.
(E) 2-1-3.

Sobre a Norma Regulamentadora n° 32 (NR-32), assinale
a afirmacdo INCORRETA.

(A) Tem como finalidade estabelecer as diretrizes
basicas para a implementacdo de medidas de
protecdo a seguranca e a salde dos trabalhadores
dos servigos de salde, bem como daqueles que
exercem atividades de promogdo e assisténcia a
saude em geral.

(B) Aplica-se aos ambulatdrios médicos e odontoldgicos,
clinicas, laboratdrios de analises clinicas, hospitais
e servicos de salde animal.

(C) Segundo essa norma, consideram-se agentes biold-
gicos 0s microrganismos, geneticamente modifica-
dos ou ndo; as culturas de células; os parasitas; as
toxinas e os prions.

(D) Segundo essa norma, sao vedados o reencape e a
desconexao manual de agulhas.

(E) Segundo essa norma, todo local onde exista possi-
bilidade de exposigdo ao agente bioldgico deve ter
lavatdrio exclusivo para higiene das maos provido
de agua corrente, sabonete liquido, toalha descar-
tavel e lixeira com sistema de abertura sem contato
manual.

PE] A avaliacdo da deficiéncia, de acordo com Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), quando necessaria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar e considerara alguns critérios. Com relacdo
a esse tema, considere os itens abaixo.

I - Os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do
corpo.

IT - A limitagdo no desempenho de atividades.
III- Os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais.

Quais sdo critérios considerados pela avaliagdo da
deficiéncia, segundo a Lei acima mencionada?

(A) Apenas I.

(B) ApenasIe Il
(C) Apenas I e III.
(D) Apenas II e III.
(BE) I, I e III.

N
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PYA De acordo com o Decreto n° 3.048, de 06 de maio de

1999, assinale a afirmativa correta.

(A) O auxilio por incapacidade temporaria sera devido
ao segurado, uma vez cumprido, quando for o
caso, o periodo de caréncia exigido, conforme
definido em avaliagdo médico-pericial, a contar do
décimo-quinto dia do afastamento da atividade.

(B) Quando o segurado que exercer mais de uma
atividade for considerado definitivamente incapaci-
tado para uma delas, o auxilio por incapacidade
temporaria devera ser mantido indefinidamente,
hipétese em que ndo caberd a concessao de
aposentadoria por incapacidade permanente
enquanto a incapacidade ndo se estender as
demais atividades.

(C) Se concedido novo beneficio decorrente do mesmo
motivo que gerou a incapacidade no prazo de
noventa dias, contado da data da cessacdo do
beneficio anterior, a empresa ficara desobrigada
do pagamento relativo aos quinze primeiros dias
de afastamento, prorrogando-se o beneficio ante-
rior e descontando-se os dias trabalhados, se for o
caso.

(D) O segurado que se considerar capaz antes do prazo
estabelecido pela Pericia Médica Federal no ato
da concessao ou da prorrogagao do auxilio por
incapacidade temporaria é autorizado a retornar
ao trabalho no dia sequinte a data indicada pelo
médico assistente.

(E) A alteracao das atribuicdes e responsabilidades do
segurado compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental configura
desvio de cargo ou funcao do segurado reabilitado
ou que estiver em processo de reabilitagao profis-
sional a cargo do INSS.

X FAURGS

PEl Serdo consideradas atividades ou operacdes

aquelas que, por sua natureza, condigdes ou métodos
de trabalho, exponham os empregados a agentes
nocivos a sautide, acima dos limites de tolerancia fixados
em razao da natureza e da intensidade do agente e do
tempo de exposicao aos seus efeitos. O

adotara os limites de tolerancia aos agentes agressivos,
meios de protecdo e o tempo maximo de exposicdo do
empregado a esses agentes. A caracterizagao e a clas-
sificacdo da insalubridade e da periculosidade far-se-ao
através de pericia a cargo de

Assinale a alternativa que completa, correta e respec-
tivamente, as lacunas do texto acima.

(A) insalubres — Ministério do Trabalho — Médico do
Trabalho ou Engenheiro do Trabalho

(B) perigosas — Ministério da Saude — Auditor Fiscal do
Trabalho

(C) perigosas — Ministério do Trabalho — Médico do
Trabalho ou Engenheiro do Trabalho

(D) insalubres — Ministério do Trabalho — Auditor Fiscal
do Trabalho

(E) insalubres — Ministério da Saude — Auditor Fiscal do
Trabalho

N
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