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CURRÍCULO DOS MEMBROS DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

 
 

Em cumprimento ao artigo 7°, § 2°, da Portaria Normativa nº 4, de 6 de abril de 2018, 
publicada no Diário Oficial da União em 10 de abril de 2018, que regulamenta o 
procedimento de heteroidentificação complementar à autodeclaração dos candidatos 
negros, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos públicos federais, 
nos termos da Lei nº 12.990, de 9 de junho de 2014, divulga-se os currículos dos membros 
da Comissão de Heteroidentificação da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 
designada por Portaria atualizada em 17/03/2023, que atuará em concursos públicos de 
técnico-administrativos e de docentes, além dos processos seletivos para professores 
substitutos: 
 
Membro 1: técnico-administrativo na UFRGS, gênero masculino, preto, natural de Porto 
Alegre, com graduação e mestrado em ciências contábeis e especialização em perícia e 
auditoria contábil. Participou de oficinas e cursos de capacitação para integrantes das 
Comissões de Heteroidentificação da UFRGS. 
 
Membro 2:  técnico-administrativo na UFRGS, gênero masculino, pardo, natural de Rio de 
Janeiro/RJ, graduado em Administração (2017), Especialização em Gestão Pública (2019) 
e graduando em Ciências Jurídicas e Sociais (UFRGS). Participou de oficinas e cursos de 
capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da UFRGS. 
 
Membro 3: docente na UFRGS, gênero feminino, branca, natural de Porto Alegre/RS, com 
licenciatura em pedagogia, mestrado e doutorado em educação pela UFRGS. Participou de 
oficinas e cursos de capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da 
UFRGS. 
 
Membro 4: docente na UFRGS, gênero masculino, preto, natural de Porto Alegre/RS, 
bacharelado em Biblioteconomia, Mestrado em Educação (UPF) e doutorado em 
Comunicação e Informação na UFRGS. Participou de oficinas e cursos de capacitação 
para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da UFRGS. 
 
Membro 5: técnico-administrativo na UFRGS, gênero feminino, preta, natural de Porto 
Alegre, Graduada em Biblioteconomia (UFRGS, 2000), com Especialização em Gestão 
Estratégica Empresarial (UPF, 2004), Mestrado em Ciência da Informação (UFRGS, 2021). 
Formação complementar: Atuação: Membro da Comissão de Heteroidentificação da 
UFRGS (2016-). Membro da Comissão de Especial de Verificação da UFRGS (2017). 
Membro da Comissão Permanente de Verificação da Autodeclaração CPVA-UFRGS (2018-
). Presidente da Comissão de Verificação da Heteroidentificação do Conselho Regional de 
Biblioteconomia (CRB10, 2018). Participou de oficinas e cursos de capacitação para 
integrantes das Comissões de Heteroidentificação da UFRGS 
 
Membro 6: docente na UFRGS, gênero feminino, branca, natural de Porto Alegre/RS; 
Graduada em História pelo Centro Universitário La Salle (2007); Especialista em Educação 
Especial e Processos Inclusivos pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2009); 

 

 



Certificada pelo Exame ProLibras/MEC (2011) como Tradutora e Intérprete de 
Libras/Língua Portuguesa para atuação no ensino superior; e Mestre em Educação pelo 
Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(2017) na Linha de Pesquisa Estudos Culturais em Educação sob orientação da Professora 
Drª. Adriana da Silva Thoma. Doutoranda em Educação no Programa de Pós-Graduação 
em Educação da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (2021-atual) orientada pela 
professora Drª. Luciane Sgarbi Santos Grazziotin. Atuou como Tradutora e Intérprete de 
Língua de Sinais nomeada na Universidade Federal do Rio Grande do Sul. É membro do 
Grupo Interinstitucional de Pesquisa em Educação de Surdos - GIPES. Participou de 
oficinas e cursos de capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da 
UFRGS. 
 
Membro 7: técnico-administrativo na UFRGS, gênero masculino, preto, natural de Cruz 
Alta/RS, com Bacharelado em Ciências Sociais (IFCH - UFRGS, 1981), Especialização em 
Sociologia Rural (IEPE -UFRGS, 1984), Especialização em Gestão Universitária(- PPGA-
UFRGS, 1997), Mestrado Profissional em Economia ( PPGE-UFRGS, 2016) e Doutorando 
em Políticas Públicas ( PGPP –  PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  - UFRGS, 
2018). Atua como Coordenador da Coordenadoria do Programa de Ação Afirmativa, 
Presidente da Comissão Especial de Verificação (UFRGS, 2017), Presidente da Comissão 
Permanente de Verificação do Vestibular/Sisu: 2018, Membro da Comissão Especial 
CEPE-CONSUN sobre o Programa de Ação Afirmativa (UFRGS, 2016), Membro do 
Conselho Consultivo da Coordenadoria de Ação Afirmativa ( UFRGS, 2015). Participou de 
oficinas e cursos de capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da 
UFRGS. 
 
Membro 8: técnica-administrativa na UFRGS, gênero feminino, preta, natural de Porto 
Alegre, com Graduação em Administração Pública e Social - UFRGS e mestrado em 
Administração – Gestão de Pessoas e Relações de Trabalho – UFRGS. Participou de 
oficinas e cursos de capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da 
UFRGS. 

 
Membro 9: técnico-administrativo na UFRGS, gênero masculino, branco, natural de Porto 
Alegre/RS, com Bacharelado e mestrado em Políticas Públicas. Formação complementar: 
Afrodescendência e Cidadania no Brasil Contemporâneo (60 horas); Comissões de 
Heteroidentificações: princípios, base legal e procedimentos (3horas). Participou de oficinas 
e cursos de capacitação para integrantes das Comissões de Heteroidentificação da 
UFRGS. 
 
Membro 10: docente na UFRGS, gênero masculino, branco, natural de Porto Alegre; 
graduado em Medicina Veterinária (1995) pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRGS). Tem mestrado em Ciências Veterinárias (1999) e doutorado em Biologia Celular 
e Molecular (2004) pela UFRGS. Participou de oficinas e cursos de capacitação para 
integrantes das Comissões de Heteroidentificação da UFRGS. 
 
 


