PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2024

Para contratacdo de pessoa fisica com pagamento via RPA

CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS
Publicacdo do Edital 12/07/2024
Periodo de inscricdes e de envio da documentacdo completa via e-mail, 12/07 a
conforme item 4 deste Edital 31/07/2024
Homologacdo preliminar de inscricdoes 02/08/2024
Prazo para recurso contra homologacao preliminar de inscricoes 05/08/2024
Homologagao final de inscricOes e resposta aos recursos 06/08/2024
Divulgagao da classificacao preliminar do processo seletivo 09/08/2024
Prazo para recurso contra a classificacao preliminar do processo seletivo 12/08/2024
Divulgagao da classificacao final do processo seletivo e resposta aos recursos 14/08/2024
Execucdo das atividades 20/08 a 05/09

Observacdes:

Onde constar a informacao “a definir”, caso houver, os interessados deverao consultar os demais
passos no site da FAURGS.

Site da FAURGS: <http://portalfaurgs.com.br/compras>.

E de responsabilidade dos candidatos acompanharem os demais passos do processo pelo site da
FAURGS.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 006/2024

A FUNDACKO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL -
FAURGS, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de profissional auténomo para o cargo de
“Docente ou Facilitador” para atuar no Programa de Formacgao, Producdo e Gestdao em
Artes Cénicas, realizado em parceria com o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS Campus Porto Alegre) e o Sindicato dos Artistas
e Técnicos em Espetaculos de Diversoes do Rio Grande do Sul (SATED RS), Curso 2:
ELABORACAO E GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS - 30h, observando os preceitos
legais em conformidade com o Decreto 8.241/2014, com vistas ao atendimento dos
principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade, da publicidade, da
transparéncia, da eficiéncia, da competitividade, da busca permanente de qualidade e
durabilidade e da vinculagao ao instrumento convocatorio e subordinado as condicoes
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo regida por este Edital, sera supervisionada pela Diretoria de Extensao - IFRS
Campus Porto Alegre.

1.2 Serdao abertas 02 (duas) vagas para atuacao como docente ou facilitador do curso
ELABORAQAO E GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS.

1.3 A atuagdo consistira em:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios;

b) Adequar os contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
c) Propiciar espacgos de acolhimento e debate com os estudantes;

d) Avaliar o desempenho dos estudantes;

e) Participar dos encontros de coordenagao promovidos pelos Coordenadores Geral e Adjunto;

f) Participar das reunides pedagdgicas sempre que convocado;

g) Manter a coordenacdo ciente do andamento das atividades e ocorréncias que possam surgir;

h) Manter os registros atualizados de frequéncia dos estudantes e de atividades realizadas em cada
aula.

i) Realizar a entrega de relatdrio final das atividades desenvolvidas.

1.4 As atividades serao realizadas no IFRS Campus Porto Alegre e/ou locais definidos pela
Coordenagao do Programa.

1.4.1 As aulas ocorrerdo nas tergas e quartas-feiras das 18h as 22h presencialmente, acrescido
de duas horas de atividades remotas semanais.
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1.5 Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretagdo do
presente Edital, deverd ser encaminhado por escrito, exclusivamente pelo e-mail
faurgs.licitacao@ufrgs.br, ndo sendo aceito, em nenhuma hipétese, o encaminhamento de outra
forma.

2. DO PUBLICO ALVO

2.1 Poderao inscrever-se, desde que atendidos os requisitos exigidos: servidores publicos do
guadro permanente, ativos (técnico-administrativos e docentes) do IFRS, servidores publicos
municipais, estaduais e federal e membros da classe artistica, de todo o territorio nacional, desde
que preencham os requisitos listados no subitem 2.2

2.1.2  Os profissionais que ja foram selecionados para outro curso deste programa, ndo poderao
candidatar-se novamente.

2.2 Requisitos minimos exigidos para participagdo no presente processo seletivo simplificado:

a) Ter graduacao em uma area de Humanidades ou graduacdo nas demais areas, porém com
curso de Pds-graduacao em tematica ligada a elaboracdo de projetos culturais, as areas das
Artes Cénicas (Teatro efou Danca), a gestdo cultural, estudos culturais e/ou as Politicas
Culturais;

b) Ter experiéncia comprovada, através de atestados ou declaracdo de instituicdo de ensino
atualizados, referente a atuacao em docéncia em cursos livres ou universitarios ligados as Artes
Cénicas, preferencialmente envolvendo a tematica ELABORACAO E GESTAO DE PROJETOS
CULTURAIS e/ou POLITICAS CULTURAIS;

c) Ter experiéncia comprovada, através de atestados, extratos de publicagdo oficial, decretos ou
portarias, referente a atuacao na area de politicas culturais, preferencialmente, em colegiados
setoriais, conselhos de cultura ou gestao publica, bem como em outros cargos de
representagao de trabalhadores das artes cénicas.

3. DO PERIODO DE INSCRICAO

3.1 As inscricOes estardo abertas de 12/07/2024 a 31/07/2024, e deverdo ser feitas
exclusivamente por e-mail conforme detalhamento no item 4.

3.2 Nao serdo aceitas inscricbes recebidas fora do prazo ou por outro meio que nao seja o
estipulado no item 3.1 desde Edital.

4, DA INSCRICAO E HABILITACAO

4.1. A documentacao completa deverda ser enviada em apenas UM e-mail para
processoseletivo@faurgs.com.br, contendo obrigatoriamente o ASSUNTO abaixo:

EDITAL 006/2024 — DOCENTE OU FACILITADOR
4.2. A apresentagao da documentagdo deverd respeitar o periodo de inscrigdes indicado no
Cronograma, nao sendo admitida a apresentacao de qualquer comprovante fora do prazo, sob

qualquer hipotese.

4.3, Para a inscricio serd& OBRIGATORIO anexar a seguinte documentacdo devidamente
digitalizada e legivel em formato PDF e JPEG (desde que ndo estejam corrompidos):
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a) RG (documentos validos: carteira de identidade, CNH, carteira de trabalho que contenha
essa informacdo ou carteira de identificagao profissional);

b) CPF (documentos validos: cartdo do CPF, carteira de identidade ou CNH ou carteira de
trabalho que contenha essa informagao);

C) PIS, PASEP ou INSS (documentos validos: cartdo de registro dos mesmos, carteira de
identidade ou carteira de trabalho que contenha essa informagao);

d) Comprovante de endereco de residéncia completo (com CEP) e atualizado (documentos
validos: conta de agua, luz, telefone, correspondéncia de cartdo de crédito). No caso de
comprovante de residéncia onde conste titularidade que nao seja a do candidato, deve ser
apresentada a declaracdo de que o candidato reside neste enderego, assinada de préprio punho;

e) Comprovante do domicilio bancario contendo o banco, nimero da agéncia e nimero da
conta (documentos validos: cépia do cartao do banco, sem o cddigo de seguranca, cépia de folha
de cheque, cabecalho de extrato de conta, captura de tela do aplicativo do banco, desde que esteja
legivel);

f) Comprovante do e-social regularizado, emitido pelo candidato, conforme consulta ao link:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, contendo data e hora da emissao
(captura de tela ou impress3o em PDF contendo cabecalho com data/hora). ATENGAO: No Anexo
I do presente Edital encontra-se o tutorial para realizar esta consulta;

g) Link do Curriculo Lattes ou envio do Curriculo Vitae, ambos atualizados a partir de 02 de
janeiro de 2024;

h) Comprovantes (diploma e/ou certificado de conclusao) da formacao académica conforme
requisitos do cargo (graduacdo ou licenciatura) e/ou cursos de pds-graduagao;

i) Certificado de cursos ministrados: atestados ou declaracdes de instituicdo de ensino,
extratos de publicaces oficiais e/ou portarias comprovando a experiéncia docente e a trajetoria
do participante na elaboracdo de projetos culturais, como artista, produtor ou gestor cultural;

j) Registro Profissional DRT (opcional).

ATENCAO: E de responsabilidade do candidato verificar a sua documentacdo anexada, em formato
PDF ou JPEG de forma legivel e que os arquivos ndo estejam corrompidos, sob pena de
desclassificagao. Sdo serdo aceitos documentos enviados fora do prazo de inscricao.

5. FASE RECURSAL (Art. 30 do Decreto n. 8.241/2014) — FASE UNICA

5.1. O candidato interessado em interpor recurso, apds a divulgacado dos inscritos homologados,

tera o prazo de 24 horas (conforme o cronograma) para se manifestar, através do e-mail
processoseletivo@faurgs.com.br.

5.2. Serao atendidos os requisitos constantes no Decreto 8.241/2014 para apresentacao dos
recursos.

5.3. Somente serdo aceitos os recursos dos candidatos que participaram de todas as etapas do
referido processo seletivo cumprindo os prazos previstos no cronograma deste Edital. O recurso
devera ser protocolado somente conforme descreve o item 5.1. Ndo serdo aceitos quaisquer
documentos novos.
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6. DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAO PRELIMINAR DE INSCRITOS

6.1. A relagao da homologacao preliminar dos candidatos desta selegao sera divulgada através
do enderego: https://portalfaurgs.com.br/compras/SelecoesPublicas, EDITAL 006/2024, na data
prevista no Cronograma.

7. DO JULGAMENTO

7.1. A selecdo sera composta pela analise técnica documental que somente analisard os
documentos do candidato, de acordo com os critérios e a pontuacdo discriminados no subitem
7.1.1 a sequir.

7.1.1 DISTRIBUICAO DA PONTUACAO DE ACORDO COM OS REQUISITOS EXIGIDOS

a) A pontuagdo ndo é cumulativa. Sera considerada a pontuacdo mais alta de cada critério,
conforme as comprovacoes apresentadas pelos candidatos.

Critério I. Curso de Graduacdo em Artes Cénicas e/ou Pds-graduacao com tematica
ligada as Artes Cénicas (Teatro, Circo e/ou Danga), projetos culturais, estudos
culturais, gestao cultural e/ou politicas culturais

- Graduagao em Artes Cénicas - 10 pontos

- Especializacdo em cursos ligados as Artes Cénicas (Teatro, Circo e Dancga), elaboracdo de projetos
culturais, estudos culturais, gestao cultural e/ou politicas culturais - 15 pontos

- Mestrado em cursos ligados as Artes Cénicas (Teatro, Circo e Danca), elaboragao de projetos
culturais, estudos culturais, gestao cultural e/ou politicas culturais - 20 pontos

- Doutorado ou pds-doutorado as Artes Cénicas (Teatro, Circo e Danga), elaboracdo de projetos
culturais, estudos culturais, gestao cultural e/ou politicas culturais - 25 pontos

Critério II. Experiéncia comprovada de atuacdao em docéncia*
Comprovacoes que somem até 20h: 10 pontos

Comprovagoes que somem de 21h até 60h: 15 pontos
Comprovacgoes que somem de 61h até 120h: 20 pontos
Comprovagoes acima de 120h: 25 pontos

* Comprovantes validos: atestados ou declaragbes de instituicao de ensino.

Critério III. Experiéncia comprovada de atuacdo na area de politicas culturais **
- 1 comprovacao: 5 pontos

- Até 3 comprovagOes: 15 pontos

- Até 5 comprovacoes: 20 pontos

- Até 10 comprovagdes: 25 pontos
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** Cada gestdo/participagdo em conferéncia de cultura e ou foruns de debates oficiais sobre
politicas publicas vale uma comprovagao.

Critério IV. Experiéncia comprovada na PRATICA DE ELABORAGAO E EXECUGAO DE
PROJETOS CULTURAIS ***

- 1 comprovacao: 5 pontos

- Até 3 comprovacoes: 15 pontos
- Até 5 comprovacoes: 20 pontos
- Até 10 comprovagOes: 25 pontos

*** Serdo considerados documentos que comprovem que o candidato atuou na elaboragdo ou
execucao de projetos aprovados.

7.1.2. Na pontuacgao final serao acrescidos 05 (cinco) pontos para o candidato que
possuir registro profissional (DRT).

7.2 A atribuicao de pontos desta selegdo sera realizada pela coordenacao do programa.
7.3 Nao serdo aceitos outros documentos além dos indicados no presente processo seletivo.

7.4 Serdo consideradas para avaliagao as capacitacoes e/ou experiéncias dos altimos 10 (dez)
anos até a data de inscrigdo.

7.5 A nota final de cada candidato sera a soma dos pontos atribuidos na analise técnica documental
(conforme Anexo III).

7.6 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
7.7 Sera considerado selecionado o candidato que obtiver a maior pontuagao final.

7.8 Em caso de haver empate na pontuagdo final, sera considerado como selecionado o candidato
com maior idade, maior tempo de experiéncias na area, e, persistindo, sera realizado sorteio.

7.9 Ao(s) profissional(is) selecionado(s) sera(do) solicitado(s) apresentar outros documentos, além
dos que foram solicitados no item 4.2 deste Edital, tais como:

a) Contrato de Prestacao de Servicos (Autdonomo) (Anexo II);

a) Termo de Declaragdo da Chefia Imediata (Anexo IV) ou Declaracdo de Disponibilidade (Anexo
V), quando servidor publico federal, estadual e/ou municipal; e

b) Termo de cessao de uso de imagem e voz (Anexo VI).

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A relacdo do resultado final sera divulgada, na internet, no endereco:
https://portalfaurgs.com.br/compras/SelecoesPublicas, EDITAL 006/2024, na data prevista no
Cronograma.

8.1.1 Outros candidatos, os quais ndo foram classificados, poderao ser aproveitados para
preencher as vagas, caso haja desisténcia ou ndo atendimento das condicGes de prestacdo de
servigo, respeitada a ordem de classificacao.
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8.2 Em caso de contratagdo, o selecionado recebera, via e-mail pela FAURGS, o contrato de
RPA para assinatura (conforme Anexo II) e sera comunicado pela coordenacao do Projeto para fins
de orientacdes sobre as atividades que serdo realizadas.

OBSERVACAO: Em caso de necessidade, a Coordenacdo do Curso, enviard aos candidatos
selecionados por e-mail, comunicado com orientagOes adicionais sobre a prestacdo do servico

9 DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento do candidato selecionado sera feito via FAURGS, por meio de Recibo de
Pagamento Autonomo (RPA).

9.2 Cada selecionado fara jus ao pagamento de servico, no valor bruto total de R$ 3.075,00
(trés mil e setenta e cinco reais), ao final do servico prestado, mediante avaliacdo e autorizagdo
do responsavel pela contratacao no IFRS.

9.3 O pagamento em conta bancaria pessoal do prestador de servico sera realizado pela
Fundacao de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul — FAURGS. Este servico é
considerado de natureza eventual com atividade prestada de forma nao-continua, esporadica, sem
subordinagdo e carga horaria. Fica definido que ndo havera caracterizagdo de vinculo empregaticio
de nenhuma espécie com a FAURGS ou IFRS.

9.4 O pagamento ocorrera apds a finalizacao do servigo referente ao objeto, em até 30 dias
corridos da certificacdo pela pessoa responsavel ou por quem de direito seja competente.

9.4.1 Nao ha possibilidade de parcelamento, adiantamento ou sinal. Nesse pagamento, sobre o
valor bruto a ser pago ao prestador de servico, havera descontos de encargos sociais, sendo: 11%
para o INSS e quando aplicavel IRRF (conforme tabela de Imposto de Renda vigente).
Ha a incidéncia de 20% referente ao INSS patronal que é pago pelo Projeto e nao pelo prestador
de servicos. O calculo do valor liquido do pagamento é realizado pela FAURGS e segue legislacao
vigente.

9.5 O pagamento sera realizado, exclusivamente, através de depdsito em conta corrente que
tenha como titular o candidato classificado.

9.6 NAO SERAO ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA BANCARIA PARA
DEPOSITO DO PAGAMENTO:

a) Conta salario de qualquer banco;

b) Conta poupanca do Banco do Brasil;

C) Conta facil da Caixa Econémica Federal (Operacao 023);

d) Conta que ndo seja de titularidade do beneficiario (a conta tem que estar vinculada ao CPF

e em nome de quem vai receber).

e) Conta conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) nao seja o
primeiro titular da conta.

OBSERVACAOQ: Caso o candidato, encaminhar o seu domicilio bancario com apenas uma das
contas do item 9.6, serd automaticamente desclassificado.

10 PENALIDADES:
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10.1  As penalidades serao aplicadas nos seguintes casos:

a) Apresentacdo de documentos alterados, falsos ou falsificados no ato da inscricao;
b) Recusa em manter a proposta e condicdes da contratacao;

C) Recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo estabelecido;

d) Pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratagdo;

e) Cometimento de falhas ou fraudes na execucao do Contrato;

10.2  Sdo as penalidades:

I. Adverténcia;

II. Multa - calculada sobre o valor total do Contrato, de 1% ao dia pela auséncia no servico
eventual, até o prazo maximo de 10 dias, e transcorrido este prazo, fica caracterizada a
inadimpléncia contratual sob pena de rompimento de Contrato (desligamento do profissional

contratado);

III. Suspensdo temporaria e impedimento de contratar com a FAURGS, por prazo ndo superior a 2
anos.

10.3  Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito
pela FAURGS, o profissional autbnomo ficara isento das penalidades previstas neste Edital.

10.4  As sangOes previstas neste Edital sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.5 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangGes serdo asseguradas ao candidato vencedor
o contraditdrio e a ampla defesa.

11 DO DESLIGAMENTO:

11.1  Poderd ser desligado pela Coordenacdo do projeto o selecionado, que incorrer nos
seguintes casos:

a) Nao cumprimento das responsabilidades propostas no projeto e da manutencao destas no
transcorrer dos trabalhos planejados;

b) A identificacdo de qualquer irregularidade verificada durante o periodo de vigéncia das
atividades programadas.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os recursos para pagamentos correrdao por conta do Projeto FAURGS "8886 -
IFRS/PROGRAMA DE FORMACAO, PRODUGAO E GESTAO EM ARTES CENICAS”.

12.2  N&o ha previsao de reajuste de valores para o contrato.

12.3  Os autos do processo eletronico permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Fundacao de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av. Bento Gongalves, 9500,
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Prédio 43609, Bairro Agronomia, CEP 91501-970, Porto Alegre/RS, em horario comercial, no Setor
de Compras.

12.4 E vedada a contratacdo de pessoa que tem ou teve vinculo celetista com a FAURGS
desligado a menos de 180 (cento e oitenta) dias corridos.

12.5 E vedada a contratacio de pessoa com vinculo atual de bolsista na FAURGS ou desligado
a menos de 180 (cento e oitenta) dias corridos.

12.6  E vedada a contratacio de pessoa que tenha recebido trés (3) RPAs pela FAURGS ha menos
de 12 meses.

12.7 E vedada a contratacdo de candidatos que possuam vinculo familiar com membros da
Comissao de Selecdo, indicados no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

12.8 O interessado arcara integralmente com todos os custos de preparagao e apresentacdo de
sua proposta, independentemente do resultado da Selecdo.

12.9 A falta de manifestacao imediata dos candidatos importard a decadéncia do direito de
recurso. O recurso contra a decisdo nao tera efeito suspensivo.

12.10 O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.11 Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o teor dos documentos apresentados ou
anexados aos mesmos qualquer tipo de documento que importem em modificacdes dos termos
originais dos mesmos, salvo informacdes de cunho estritamente formal — assim entendido aquelas
formalidades que venham a confirmar a concorddncia com as condigGes e exigéncia desta Selegao
e que, por algum motivo, nao constaram nos documentos.

12.12 E de responsabilidade do candidato, confirmar a sua documentacdo anexada, em formato
PDF ou JPEG de forma legivel e que os arquivos ndo estejam corrompidos, sob pena de
desclassificagao.

12.13 Caso o candidato n3o possua algum dos documentos validos de identificagao, se for o caso,
sera aceito documento de drgao policial que ateste o registro de ocorréncia de perda, furto ou
roubo de seu documento de identificacao, emitido com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias
da data do evento. O candidato devera encaminhar posteriormente o documento faltante para que
seja possivel realizar o pagamento.

12.14 O candidato se responsabiliza por sua inscricdo com a documentagao completa. Nao serdo
aceitos pedidos de recurso caso o candidato envie a documentacdao de forma incompleta ou
diferente do que foi mencionado neste edital.

12.15 Quando possivel e necessario, a FAURGS podera consultar nos sites oficiais as certidoes
exigidas neste edital.

12.16 Os candidatos que ndo atenderem a todas as condicBes e exigéncias desta selecdo serao
desclassificados.

12.17 A FAURGS se reserva o direito de revogar a selecdo, a qualquer tempo, em ocorrendo

razoes de interesse publico, sendo tal decisdao motivada por fato superveniente que a justifique,
nao decorrendo dela qualquer direito de indenizacdo por parte dos candidatos.
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12.18 Questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdao processadas e julgadas no Foro Central da Comarca de Porto Alegre
do Estado do Rio Grande do Sul, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Porto Alegre, 11 de julho de 2024.

COMISSAO DE SELECAO

Denise Luzia Wolff Thais Carlesso Dutra da Silva Luciano Fernandes
Coordenacao Geral do Coordenagao Adjunta do Presidente do Sindicato
Programa Programa dos Artistas-Sated
FAURGS
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ANEXO I
TUTORIAL DE CONSULTA AO E-SOCIAL

- Acessar: https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

- Clicar em “Consulta on-line”

CONSULTA QUALIFICACAQ CADASTRAL

O eSocial &€ um projeto do Governo Federal que visa unificar o envio de informacies pele empregador em relacio aos trabalhadores gue lhe prestam servicos remunerados.

0O aplicativo de "Consulta Qualificaciio Cadastral” permite ao usuério verificar se o Cadastro de Pessoa FAsica-CPF e o Nimero de Identificaciio Social-NIS (NIT/PIS/PASEP) estéo aptos
para serem utilizados no eSocial

Aproveitamos a oportunidade para reforA§ar que para um nA°mero reduzido de trabalhadores, deve ser utilizada a opA§A£o de consulta on line Com essa aA§AEo, a empresa obterA;
resultados mais rAjpidos e serAj desonerada a aplicaA$Afo em lote.

Esta disponivel para ufilizacio pelo usuédrio o médule de "Censulta Qualificagde on-line™ que permite até 10 (dez) consultas simultaneas e pode ser utilizade por empregados,
empregadores, contribuintes individuais, etc.

Para tanto, deverio ser informados nome, data de nascimento, nimero de CPF e NIS do trabalhador. Apds a verificaco cadastral, o aplicativo retomara o resultado para o usudrio sobre a
validacgo de cada campo informado (nome, data de nascimento & nimeros de CPF e NIS) com os dados constantes das bases CPF e CNIS, infermande quais os campos estdo com
divergéncias

Nos casos de divergéncias nos dados informades, o aplicativo apresentard as orientacdes para que se proceda a correcio.

- Divergéncias relativas ao CPF (situac3o "suspenso”, "nulo” ou "cancelado”, nome ou data de nascimento divergente) - o aplicativo apresentard a mensagem orientativa de onde devera
requisistar a alteracio dos dados;

- Divergéncias relativas ao NIS (CPF ou data de nascimento divergentes) - o usudrio devera estar atento, pois a orientacio sera dada de acordo com o ente responsavel pelo cadastre do
NIS (INSS, CAIXA ou BANCO DO BRASIL)

IMPORTANTE

Ag alteraches cadastrais efetuadas pela CAIXA ou pelo Banco do Brasil serdo recenhecidas pelo Aplicativo em até sete(07) dias apos o ajuste

- Preencher os dados obrigatorios para consulta: nome completo e sem acentos ou caracteres
especiais; data de nascimento; CPF; NIS (NIT/PIS/PASEP)

- Clicar em “Adicionar”

Consulta Qualificao cadastral

Os campos precediaos Com astensco(™) Sa0 de preenchimento obrigatario.

— Consultar qualificac de dados

* Nome: ﬁ
* Data de Nascimento (NS | DD/MMAAAA
=NIS (NITIPIS!PASEF):zl

- Clicar em “Consultar”

Consulta Qualificao cadastral

Os campos precedides com asterisco(™) s30 de preenchimento obrigatério.

—C It i de dados cadastrai

* Nome: |

*Datade Nascimento:| | DDMMAAAA
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https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

- Realizar a confirmagdo “N&o sou um rob6”

- Clicar em “Consultar”

 em | ommwmeew | or | ws | ]
C ] L] (] L]

\/ Nao sou um robé -
reCAPTCHA
Privacidade - Termos

- Salvar a consulta em PDF ou JPG contendo data e hora da consulta, desde que contenha a
mensagem: “0Os dados estao corretos”. Caso haja alguma divergéncia nos dados, verificar a
orientagdo que o proprio sistema informa.

Resultado

Os campos precedidos com asterisco(*) s&o de preenchimento obrigatdrio.

> da Consulta

ot amni ot |G iomado | WS NTPISPAge") momsio | ersagm | onrcio

N L] L] L] 0Os dados estdo coretos.
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ANEXO II
MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS (AUTONOMO) — N&o preencher

Contratante: FUNDAGAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO UFRGS, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, com Sede na Avenida Bento Gongalves, 9500, Prédio 43609 -
Porto Alegre/RS, inscrita no CNPJ sob o n°® 74.704.008/0001-75, doravante simplesmente desig-
nada de FAURGS, neste ato representado por seu Diretor Administrativo, Senhor Marco Aurelio dos
Santos Benites;

Contratado: (nome), (nacionalidade), (estado civil), portador da cédula de identidade RG n® XXXX
e inscrito no CPF/MF n° XXXX, residente e domiciliado na (endereco completo);

Pelo presente instrumento particular de prestacao de servicos, tém entre si justos e acordados o
que segue:

DO OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 13: O presente instrumento tem como objeto contratacdo de profissional auténomo
para atuagdo para contratacdo de profissional autbnomo para o cargo de “Docente ou Facilitador”,
SEM EXCLUSIVIDADE.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 22: O contratado prestara os seguintes servicos:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios;

b) Adequar os conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

c) Propiciar espacos de acolhimento e debate com os estudantes;

d) Avaliar o desempenho dos estudantes;

e) Participar dos encontros de coordenacdo promovidos pelos Coordenadores Geral e
Adjunto;

f)  Participar das reunides pedagdgicas sempre que convocado;

g) Manter a coordenacao ciente do andamento das atividades e ocorréncias que possam
surgir;

h) Manter os registros atualizados de frequéncia dos estudantes e de atividades
realizadas em cada aula.

i) Realizar a entrega de relatdrio final das atividades desenvolvidas.

DO PRECO

CLAUSULA 32: O contratado perceberd, a titulo de retribuicdo pelos servicos descritos na clausula
anterior, pago pela Contratante o valor bruto total de R$ 3.075,00 (trés mil e setenta e cinco
reais), ao final do servico prestado, mediante avaliacdo e autorizacdo do responsavel pela contra-

tacdo no IFRS.

CLAUSULA 42: Fica estabelecido que o pagamento de cada parcela esta condicionado a entrega
total das demandas.

CLAUSULA 52: Fica estabelecido que s&o obrigages da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido nas clausulas terceira, quarta e quinta do
presente contrato.

CLAUSULA 62: Ficam estabelecidas as seguintes obrigacoes do Contratado:
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a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual, bem como seus instru-
mentos convocatorios (Edital e Termo de Referéncia).

b) Seguir as instrucdes da Contratante sobre os termos dos servigos a serem prestados aos clientes.

c) Prestar informagGes a Contratante, sempre que esta |he solicitar, informando sobre a execugdo
de seus servicos e demais detalhes sobre a execucdo de suas atividades.

d) Nao revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como informacdes sobre seus clientes.

CLAUSULA 73: O presente contrato tera vigéncia por prazo determinado durante a prestacdo dos
servicos, porém, havendo interesse em sua rescisdo, a parte interessada notificara a parte contra-
ria, por escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

PARAGRAFO UNICO: A rescisdo do presente instrumento de contrato ndao extingue os direitos e
obrigagOes que as partes tenham entre si e para com terceiros.

CLAUSULA 82: A presente contratacdo é regida pelo disposto no art. 442-B, da CLT, alterada pela
Lei 13.467/17, ndo estabelecendo entre as partes qualquer vinculo de emprego.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA 92: As Partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento
de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a somente de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) as quais se submeterdo os servigos.

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do servico
contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, no exercicio
regular de direito, por determinagao judicial ou por requisicao da ANPD;

E, assim por estarem justos e contratados, assinam o presente na presenga das testemunhas
abaixo:

Porto Alegre, (data).

FAURGS
Marco Aurelio dos Santos Benites %iggl;rthA;o?
Diretor Administrativo ¢
(testemunha) (testemunha)
Setor de Compras da FAURGS Setor de Compras da FAURGS
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ANEXO III

FORMULARIO PARA ANALISE TECNICA DOCUMENTAL*
1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

TEM VINCULO COM IFRS?

( )SIM ( )Docente ( )TAE
( )NAO QUAL INSTITUICAO:

2. DOCUMENTAGAO SUBMETIDA/ENTREGUE NOS PRAZOS ESTABELECIDOS

2.1. Certificado e/ou diploma de licenciatura ou graduacao em Artes Cénicas (10 pontos)

Diploma ou Certificado de Conclusao NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

2.2. Curso de Pos-graduacao*

Listar documentos enviados NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

Documento 1:

Documento 2:

Documento 3:

Documento 4:

*A pontuacdo ndo é cumulativa. Sera considerada a pontuacao mais alta dos cursos de pds-gra-
duacao, conforme as comprovacoes apresentadas pelos candidatos)

2.3. Experiéncia comprovada de atuacdo em docéncia

Listar documentos enviados NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

Comprovacoes que somem até 20h: 10 pontos

Comprovacoes que somem de 21h até 60h: 15 pontos

Comprovagoes que somem de 61h até 120h: 20 pontos

ComprovagOes acima de 120h: 25 pontos

2.4. Experiéncia comprovada de atuagao na area de politicas culturais

Listar documentos enviados NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

Documento 1:
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Documento 2:

Documento 3:

Documento 4:

Documento 5:

Documento 6:

Documento 7:

Documento 8:

Documento 9:

Documento 10:

2.5 Experiéncia comprovada na PRATICA DE ELABORAGCAO E EXECUCAO DE PROJETOS
CULTURAIS ***

Listar documentos enviados NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

1 comprovacao: 5 pontos

Até 3 comprovagoes: 15 pontos

Até 5 comprovagoes: 20 pontos

Até 10 comprovacoes: 25 pontos

*** Sergo considerados documentos que comprovem que o candidato atuou na elaboragdo ou
execucao de projetos aprovados.

2.6 O candidato possuir registro profissional (DRT):

Namero do registro profissional (DRT) NOTA ATRIBUIDA
(somente a comissao)

05

3. PONTUAGAO DA ANALISE DOCUMENTAL

Total de Pontos:

Porto Alegre,

/___ /2024

Nome do avaliador 1:
Assinatura:
Nome do avaliador 2:
Assinatura:

*Documento a ser preenchido pela Comissao avaliadora.
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ANEXO IV
Termo de Declaragao da Chefia Imediata

(somente para servidores publicos)

Declaro, para os devidos fins, que ndo ha incompatibilidade de horario entre as atividades

realizadas pelo(a) servidor(a) , lotado(a) no(a)
, com as suas atividades no "PROGRAMA DE FORMACAO,

PRODUCAO E GESTAO EM ARTES CENICAS". As referidas atividades sdo realizadas em horario

distinto daquele em que o(a) servidor(a) desempenha as suas fungoes regulares, e para além da

sua jornada de trabalho, ndo havendo comprometimento das atividades.

, de de 2024.

Chefia Imediata
Siape:
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ANEXO V

Declaracdo de Disponibilidade de Carga Horaria

Declaramos, para os devidos fins, que ndo ha incompatibilidade de horario entre as

atividades realizadas pelo(a)

colaborador(a)/servidor(a) na empresa/instituicao , CNPJ]

situada no endereco

com as suas atividades no
Programa "PROGRAMA DE FORMACAO, PRODUGAO E GESTAO EM ARTES CENICAS". As referidas

atividades sdo realizadas em horario distinto daquele em que o(a) colaborador(a)/servidor(a)

desempenha as suas fungdes regulares, e para além da sua jornada de trabalho, ndo havendo

comprometimento das atividades.

de de 2024.

Assinatura

Nome Completo:

Representante Legal da Empresa/Instituicao
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ANEXO VI

Termo de cessao de uso de imagem e voz

Eu, , CPF ,
profissional selecionado para o "PROGRAMA DE FORMACAO, PRODUCAO E GESTAO EM ARTES

CENICAS", AUTORIZO o uso de imagem e voz em todo e qualquer material de divulgacdo, seja

video, audio ou impresso, para ser utilizado pelo Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) e instituicOes parceiras, sejam essas destinadas a
divulgacao ao publico em geral e/ou apenas para uso interno da instituicdo, desde que ndo haja
desvirtuamento da sua finalidade.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem e voz
acima mencionada em todo territdrio nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em
destaque, das seguintes formas:

I- Video;

II - Site das instituicdes;

III - Programas de televisdo, radio, reportagens para jornais e revistas;

IV - Redes sociais (Facebook, Youtube, Instagram); e

V - Outras pegas de comunicacao, por periodo indeterminado.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem
gue nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem ou a qualquer outro, e assino

a presente autorizagao.

, de de 2024.

Assinatura
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